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Strategic Management 

SM-01 SHAPE Strategic KPIs and  SMART Action for Sustainable Transformation On-site 2 3 20-21 16-17 16-17 7,200

SM-02
Strategic Risk & Opportunity Management (กลยทุธบ์รหิารความเสี่ยงและโอกาสทาง

ธุรกิจ)
On-site 2 2 8-9 23-24 7,200

SM-03
Strategic Business Partnership Management (กลยทุธบ์รหิารความรว่มมือพนัธมิตร

ธุรกิจ) New
Onsite 1 2 22 15 4,700

SM-04 Finance for Non-Finance (การเงินส  าหรบันักบรหิารที่ไม่ใชส่ายการเงิน) Revised On-site 2 3 25-26 8-9 11-12 7,200

SM-05
Smart Budget Management for Strong Business (การบรหิารงบประมาณเพ่ือผลลพัธ์

ทางธุรกิจ) New
On-site 1 2 28 17 4,700

Intensive Course

SM-SPF
Formulating Transformation Strategies with FORESIGHT the Ultimate Guide for 

Future Success (การวางแผนกลยทุธด์ว้ย Foresight เพ่ือความส าเรจ็อยา่งยั่งยนื)
On-site 2 3 18-19 19-20 18-19 10,000

SM-SPN Integrated Strategically for Business Achievement On-site 2 3 5-6 2-3 12-13 9,500

SM-HCM Strategic HCM Implementation for Organizational Success On-site 2 3 19-20 23-24 19-20 9,500

SM-BMC
Business Model Canvas for Practitioner สรา้งแผนธุรกิจแนวคิดใหม่ที่เขา้ถงึลกูคา้และ

ตลาด
On-site 2 2 23-24 13-14 9,500

SM-VAM Driving Value with Agile Management (ขบัเคลื่อนองคก์รยคุใหม่ดว้ยการบรหิารแบบ 

Agile)
On-site

2 2 13-14 1-2 12,000

SM-DAB Data Analytics for Business การวิเคราะหข์อ้มลูธุรกิจ On-site 2 3 18-19 20-21 23-24 13,000

Customer & Marketing Management

CM-01
Marketing Strategy: Essential Tools and Techniques (กลยทุธแ์ละเทคนิคการตลาด

ที่มารเ์ก็ตเตอรต์อ้งรู)้
On-site 2 3 28-29 24-25 25-26 6,900

CM-02
Strategic Brand Management: A Guide to Power Branding and Effective Positioning

 (น าธุรกิจเติบโตเหนือคู่แขง่ เสรมิแกรง่แบรนดท์ี่เขา้ถงึใจลกูคา้)
On-site 1 2 24 18 4,700

CM-03 Marketing for non-Marketer (ทกัษะการตลาดส าหรบัทกุสายอาชีพ) New On-site 2 2 1-2 2-3 6,900

CM-04 Strategic Customer Experience: Voice-to-Journey On-site 2 2 29-30 10-11 6,900

CM-05 Blue Ocean Strategy: Solve Business Challenges New On-site 2 2 10-11 26-27 6,900

Capability Development Program 2026
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CM-06 Winning with Customer Insight (สรา้งความตา่งจากขอ้มลูลกูคา้ใหเ้หนือคู่แขง่) New On-site 2 2 21-22 29-30 6,900

CM-07
Stakeholder Engagement for Sustainability (สรา้งความผกูพนักบัผูมี้สว่นไดส้ว่นเสยีเพ่ือ

ความยั่งยนื)
On-site 1 2 24 21 4,700

CM-08 Personal Brand & Image Development (ยกระดบัภาพลกัษณส์ว่นบคุคล) On-site 1 2 10 8 4,700

CM-09
Handling and Managing Customer Complaints (วิธีจดัการขอ้รอ้งเรยีนลกูคา้เป็นความ

ประทบัใจ)
On-site 1 3 31 21 24 4,700

CM-10 Handling Difficult & Demanding Customer (เทคนิครบัมือลกูคา้ที่มีความคาดหวงัสงู) On-site 1 2 26 29 4,700

CM-PMS Proactive Mindset & Selling Skills to Deal Success New On-site 2 3 11-12 9-10 8-9 8,900

Workforce Management

WM-01
Shaping Organizational Culture for Performance and Long-Term Success

(สรา้งวฒันธรรมองคก์ร ขบัเคลื่อนผลลพัธส์ู่ความส าเรจ็)
On-site 2 2 19-20 18-19 6,900

WM-02 Transformational Leadership (การพฒันาภาวะผูน้  าในยคุการเปลี่ยนแปลง) On-site 1 3 10 17 1 4,700

WM-03 Well-Being at Work: In Action (สขุภาวะองคก์ร จากกลยทุธส์ู่การปฏิบตั)ิ New On-site 1 2 8 25 4,700

WM-04 Master Superb Supervisor (สดุยอดหวัหนา้งาน) On-site 1 3 18 21 10 4,700

WM-05
Fast-Track Supervision: Improving Daily Management for Success (ทกัษะการ

บรหิารงานประจ าวนัของหวัหนา้งาน)
On-site 1 3 27 23 24 4,700

WM-06 Creative Conflict Management (การบรหิารความขดัแยง้อยา่งสรา้งสรรค)์ On-site 1 3 28 25 17 4,700

WM-07 Motivate Employees Through Performance (จิตวิทยาจงูใจเพ่ือผลงานที่ดี) On-site 1 3 11 9 6 4,700

WM-08 Assignment & Controlling Tips (เทคนิคการมอบหมายงานและติดตามงาน) On-site 1 3 24 17 28 4,700

WM-09 Coaching and Mentoring Techniques (เทคนิคการเป็นโคช้และพ่ีเลีย้งทีมงาน) On-site 1 3 3 7 10 4,700

WM-10 Managing Employees for Performance Achieved (การบรหิารคนเพ่ือเพ่ิมผลงาน) On-site 1 2 6 20 4,700

WM-11
Smart Team: From Productivity to Success (ป้ันทีม Productivity สู่ความส าเรจ็) 

Revised
On-site 1 2 21 29 4,700

WM-12
KM Facilitator Concept for Productivity Improvement (นักสง่เสรมิการจดัการความรู ้

เพ่ือการเพ่ิมผลติภาพขององคก์ร) New
On-site 1 2 27 29 4,700

WM-13
Manpower Planning for Future Workforce (วางแผนก าลงัคนเพ่ือการเพ่ิมผลติภาพอยา่ง

มีกลยทุธ)์
On-site 1 3 29 26 15 4,700
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WM-14
4 Steps to be a Great Supervisor (4 ขัน้ตอนสู่การเป็นสดุยอดหวัหนา้งาน ตามแนวทาง 

TWI)
On-site 2 3 8-9 5-6 2-3 6,900

Intensive Course

WM-POL Psychology of Leadership (จิตวิทยาภาวะผูน้  า) On-site 1 2 11 20 6,000

WM-MLC Mastering Leadership Communication (การสื่อสารอยา่งผูน้  า) On-site 2 3 24-25 17-18 7-8 13,000

WM-SLM
Situational Leadership with Super Mission 

(พฒันาภาวะผูน้  าใหเ้ป็นมาสเตอรต์ามสถานการณผ์า่นเกม)
On-site 1 2 2 9 5,700

WM-LWE
Leading with Empathy and Vulnerability (เคลด็ลบัการขบัเคลื่อนองคก์รสู่ความส าเรจ็

ดว้ยหวัใจเครือ่งมือใหม่ที่ใหผ้ลชดัเจนในการบรหิารยคุ Disruption)
Online 1 3 21 25 15 3,800

WM-MMP
Middle Management Program: Makes a Great Leader

(โปรแกรมพฒันาศกัยภาพผูบ้รหิารระดบ้กลาง)
On-site 4 3

22-23,

29-30

8-9,

15-16

4-5, 

10-11
25,000

WM-PSP
Essential Supervisory Skills for Productive Supervisor (ทกัษะที่จ  าเป็นส  าหรบั 

Productive Supervisor)
On-site 2 4 4-5 20-21 2-3 16-17 6,900

WM-ELC
Become a Great Leader with Effective Coaching and Feedback (เสรมิศกัยภาพผูน้  า

ดว้ยเทคนิคโคช้ช่ิงและฟีดแบ็ค)
On-site 1 3 19 12 11 4,900

WM-FBC
The Art of Feedback and Coaching (ศิลปะแห่งการใหฟี้ดแบ็กและการโคช้ เพ่ือยกระดบั

ทีมสู่ความเป็นเลศิ) New
On-site 1 3 3 5 17 4,900

WM-LTC Lego Serious Play to Generate Team Communication On-site 1 3 24 7 2 5,000

WM-FPD Facilitator Skill for People Development: Enhancing Team Growth On-site 2 3  1-2 22-23 18-19 8,500

WM-KMO Knowledge Management and Organizational Innovation Management On-site 2 2 21-22 6-7 9,500

WM-KMA
Power Up KM Practices with AI Assistance (เสรมิพลงัการจดัการความรูใ้นองคก์ร ดว้ย 

AI ผูช้ว่ยอจัฉรยิะ)
On-site 2 2 28-29 15-16 8,500

WM-HR1 Interview Technique for Seeking Talent (เทคนิคการสมัภาษณเ์พ่ือคน้หา Talent)  On-site 1 3 19 29 30 5,900

WM-HR2
Competency In Action: A Practical Approach for Effective Human Resource 

Management New
On-site 2 3 24-25 19-20 26-27 8,500

WM-HR3 Strategic Training Roadmap Design On-site 1 3 28 23 3 5,900

WM-HR4 Career Path Management: Practical Insights for Organizational Success On-site 2 3 24-25 23-24 29-30 8,500

WM-HR5 Succession Planning: A Practical Approach for Effective Talent On-site 2 2 22-23 20-21 8,500
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WM-HR6
GenAI-powered Talent Management (ยกระดบัการบรหิารคนเกง่ในยคุใหม่ดว้ย GenAI)

 New
On-site 2 4 11-12 11-12 10-11 3-4 8,500

WM-HR7 HR Analytics & Dashboard Capabilities On-site 1 4 20 21 20 26 5,900

Self-Development 

SD-01 Personal Productivity for Peak Performance (เพ่ิมผลติภาพตนเองสู่การท างานที่โดดเดน่) On-site 1 2 11 22 4,700

SD-02
Resilience Power: Turn Stress into Strength (ทกัษะฟ้ืนพลงั เตรยีมพรอ้มทกุสถานการณ)์

 New
On-site 1 2 13 30 4,700

SD-03 Power up Positive Thinking (เพ่ิมศกัยภาพการท างานดว้ยความคิดบวก) On-site 1 2 31 18 4,700

SD-04
Advanced Systematic Thinking (คิดอยา่งเป็นระบบ จากรากปัญหาสู่ผลลพัธท์ี่ยั่งยนื) 

New
On-site 2 3 3-4 16-17 6-7 6,900

SD-05 Strategic Thinking (คิดอยา่งมีกลยทุธ)์ On-site 1 2 10 14 4,700

SD-06 Problem Solving and Decision Making Techniques (เทคนิคการแกปั้ญหาและตดัสนิใจ) On-site 2 3 18-19 8-9 11-12 6,900

SD-07 Winning Negotiation Strategies (เทคนิคเจรจาตอ่รองเพ่ือสรา้งโอกาสทางธุรกิจ) Revised On-site 1 3 3 23 28 4,700

SD-08 Maximize Time and Priorities Management (การบรหิารเวลาและจดัความส าคญั) On-site 1 3 24 14 1 4,700

SD-09 Communication with High Impact (การสื่อสารอยา่งไดผ้ล) On-site 1 4 10 9 8 15 4,700

SD-10 EQ- AQ- MQ for Self Development (3Q เพ่ือพฒันาตนเอง)  On-site 1 2 23 15 4,700

SD-11 Professional Trainer (การเป็นวิทยากรมืออาชีพ) On-site 2 2 13-14 21-22 8,900

SD-12 Powerful Presentation (น าเสนออยา่งมีพลงั) On-site 1 3 11 17 10 4,700

SD-13 Knowledge Capturing (เทคนิคการถอดองคค์วามรู)้ On-site 2 2 29-30 23-24 6,900

SD-14
Design Thinking for Innovative at Work  (กระบวนการออกแบบความคิดเพ่ือสรรสรา้ง

นวตักรรมในงาน)
On-site 1 3 21 25 15 4,900

SD-15
Unlocking Learning Power: Transforming Training with TBR (ปลดลอ็กพลงัการเรยีนรู ้

ดว้ยแกน่แนวทาง TBR)
On-site 1 2 19 6 4,900

SD-16 Breakthrough Thinking: Mastering Action Learning for Real Results Revised On-site 1 2 10 14 4,900

SD-17 Curiosity Catalyst (จดุไฟความอยากรู ้สู่การสรา้งนวตักรรม) New On-site 1 1 16 4,900
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Intensive Course

SD-FSD1 Collaborations at Work (ทกัษะการประสานความรว่มมือ) On-site 1 3 22 18 18 4,900

SD-FSD2 Adaptability Skills (ความสามารถในการปรบัตวัยคุดิจิทลั) On-site 1 3 19 10 20 4,900

SD-FSD3 Analytical Thinking to Unlock Opportunities for Building a Sustainable Organization On-site 1 3 17 7 17 4,900

SD-FSD4 Complex Problem Solving (เทคนิคการแกไ้ขปัญหาที่ซบัซอ้น) On-site 2 3 8-9 2-3 16-17 8,500

SD-FSD5 Sparking Creative Thinking (จดุประกายความคิดสรา้งสรรค)์ On-site 1 3 6 16 1 4,900

SD-FSD6
Logical Thinking Skill Up by AI Prompt Engineer (ยกระดบัการคิดเชิงตรรกะ ดว้ยการ

สื่อสารกบั AI) New
On-site 1 3 31 17 12 4,900

SD-GMS Growth Mindset for Success (ปลดลอ็กพลงัความคิด พฒันาสู่ความส าเรจ็) On-site 1 4 11 14 27 26 5,500

SD-SDA StrengthsFinder® for Self Development + Action 2 Achieve
On-site

2 2  2-3 8,500

SD-MWI Meaningful Work Impact (คน้หาศกัยภาพ สรา้งพลงัในการท างาน)
On-site

2 4 19-20 21-22 20-21 19-20 12,500

SD-CT Critical Thinking (ทกัษะการท างานยคุใหม)่ On-site 1 2 27 2 6,000

SD-DLQ Deep Listening and Questions that Inspire Team Growth New On-site 1 2 26 30 5,000

SD-ST1 Storytelling : Exponential Business Growth (ยกก าลงัธุรกิจดว้ยศาสตรแ์ห่งเรือ่งเลา่) On-site 2 2  4-5  8-9 9,500

SD-ST2 The Power of Business Storytelling (ศาสตรแ์ละศิลป์การเลา่เรือ่งธุรกิจพิชิตใจคนฟัง) On-line 1 3 10 30 24 3,500

SD-ST3 Data Storytelling : Driving Change with Insights On-site 2 3 18-19 19-20  2-3 13,000

SD-PPT Pitch Perfect : Transform Presentations into Success On-site 2 2 24-25  7-8 8,500

Operational Excellence

OE-01 PDCA for Continuous Improvement (เทคนิคปรบัปรุงงานอยา่งตอ่เน่ือง) On-site 1 2 28 8 4,500

OE-02 Kaizen Suggestion for  Work Improvement (ไคเซ็นเพ่ือการปรบัปรุงงาน) On-site 1 3 24 7 17 4,500

OE-03 Work System Design (การออกแบบระบบงาน) On-site 1 2 31 18 4,500
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OE-04
Work Instruction: Step-by-Step in Practices (เทคนิคการท า Work Instruction ใหเ้ขา้ใจ

ง่าย)
On-site 1 2 24 29 4,500

OE-05 Process  Management in Practices (การจดัการกระบวนการ) On-site 1 2 27 28 4,500

OE-06
Modern Supply Chain & Logistics Management (การจดัการซพัพลายเชนและโลจิ

สติกสส์มยัใหม)่
On-site 2 3 4-5 15-16 2-3 6,900

OE-07
Warehouse and Inventory Management  Moving for 4.0 (การจดัการคลงัสนิคา้และ

สนิคา้คงคลงัสู่ยคุ 4.0)
On-site 2 3 27-28 24-25 18-19 6,900

OE-08 Lean Efficiency in Smart Manufacturing (เพ่ิมประสทิธิภาพการผลติดว้ยลนี) On-site 2 2 18-19 9-10 6,900

OE-09 VSM: Value Stream Mapping (การวิเคราะหก์ระบวนการผลติตามแนวทางลนี) On-site 1 2 21 25 4,500

OE-10
IE Techniques for Productivity Improvement (เทคนิควิศวกรรมอตุสาหการเพ่ือการเพ่ิม

ผลติภาพ)
On-site 2 2 25-26 7-8 6,900

OE-11 7 QC Tools (เครือ่งมือแกปั้ญหาดา้นคณุภาพ 7 ชนิด) On-site 2 2 11-12 26-27 6,900

OE-12 Statistical Process Control: SPC (การควบคมุกระบวนการดว้ยวิธีทางสถิติ) On-site 2 2 29-30 21-22 6,900

OE-13 Acceptance Sampling Plan (เทคนิคการสุ่มตวัอยา่งเพ่ือการยอมรบั) On-site 1 2 17 16 4,500

OE-14 Total Productive Maintenance: TPM (การบ ารุงรกัษาทวีผลแบบทกุคนมีสว่นรว่ม) On-site 2 2 22-23 23-24 6,900

OE-15
Overall Equipment Effectiveness: OEE (การวิเคราะหแ์ละปรบัปรุงประสทิธิผลโดยรวม

ของเครือ่งจกัร)
On-site 1 2 9 20 4,500

OE-16 7 Wastes (การลดความสญูเสยี 7 ประการ) On-site 1 2 6 6 4,500

OE-17
VA / VE Technique for Cost Reduction  (การลดตน้ทนุและความสญูเปลา่ดว้ยเทคนิค VA

 / VE)
On-site 1 2 12 30 4,500

OE-18
Cost Management for Business Success (บรหิารตน้ทนุอยา่งมืออาชีพ สู่ก  าไรยั่งยนื) 

New
On-site 1 2 23 9 4,700

OE-19 POKA-YOKE (ระบบป้องกนัความผิดพลาด) On-site 1 2 9 22 4,500

OE-20 Professional Project Management (บรหิารโครงการฉบบัมือโปร) On-site 2 4 25-26 27-28 19-20 25-26 6,900

OE-21 Project Feasibility Analysis (เทคนิควิเคราะหค์วามเป็นไปไดข้องโครงการลงทนุ) New On-site 2 2 8-9 29-30 6,900

OE-22
PDPA Essentials: Managing Organization Data Responsibly (ยกระดบัการบรหิาร

ขอ้มลูสว่นบคุคล) Revised
On-site 2 2 11-12 26-27 6,900

Intensive Course
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OE-REL
Design for System Maintenance by Reliability Engineering 

(ออกแบบระบบการดแูลรกัษาเครือ่งจกัรดว้ยเทคนิค Reliability Engineering)
On-site 3 1 1-3 15,000

OE-SSG Certified Six Sigma Green Belt Training On-site 5 4
4-5,

10-12
14-18 16-20 23,000

OE-SBB Certified Six Sigma & Lean Six Sigma Black Belt Project On-site 25 1 80,000

OE-PLC
Basic PLC Programming & PLC Wiring: โปรแกรมอจัฉรยิะควบคมุการท างานของ

เครือ่งจกัร และกระบวนการท างาน
On-site 2 3 13-14 6-7 8-9 6,900

OE-HMI Human Machine Interface (HMI) Programming On-site 2 2 16-17 20-21 6,900

OE-IOT I-IoT & Motion Control: เพ่ิมสมรรถนะการท างานอยา่งมีประสทิธิภาพ I-IoT On-site 2 2 21-22 24-25 7,200

OE-PMP PMP Mastery: พิชิต PMP อยา่งมั่นใจ สู่ความเป็นมืออาชีพดา้นบรหิารโครงการ On-site 5 2
1-3,

9-10
35,000

OE-TMD1 Starting the Toyota Way with Effective Production System On-site 2 2 26-27 15-16 14,000

OE-TMD2 Toyota Production System in Office New On-site 1 2 30 4 5,500

OE-TMD3 Toyota “Karakuri Kaizen” Low Cost Automation for Productivity Improvement On-site 2 2 14-15 24-25 18,000

OE-TMD4 Toyota Integrated Logistics & Material Flow Management On-site 2 2 28-29 15-16 14,000

OE-TMD5 Toyota Shop Floor Management and Development System On-site 2 2 16-17 12-13 16,000

OE-TMD6 Toyota Plant Management Requirement : Secret for Sustain Profitability On-site 2 2 27-28 18,000

OE-TMD7 Toyota Manpower Efficiency: Build Manufacturing Workflows On-site 2 2 1-2 16-17 14,000

OE-TMD8 Toyota Communication Skills for Controller : TCS  New On-site 1 1 17 5,500

Digital Transformation and Innovation

DX-01 Enhancing Digital Mindset for Digital Transformation [DX] On-site 1 1 12 4,900           

DX-02
Digital Roadmap and Enterprise Architecture: Implementation & Best Practices 

Revised
On-site

2 1
10-11 8,500           

DX-03 Enterprise Architecture for Key Players Level New On-site 2 2 15-16 8,500

DX-04 Digital Transformation Framework and Project Management On-site 2 1 22-23 8,500           

DX-05 Big Data Management and Analytics & Utilization On-site 2 1 5-6 8,500           

DX-06 Embedding Marketing with Digital & AI Technology On-site 2 2 13-14 21-22 8,500           

DX-07 AI & Automation Marketing New      On-site 2 2 25-26 5-6 6,900

DX-08 AI for Digital Ecosystem and Applications New On-site 2 2 1-2 22-23 6,900

26-27 ก.พ.,

4-6 มี.ค.

19-21 ส.ค., 3-4 ก.ย.
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Intensive Course

DX-DTT Digital Technology and Digital Transformation for Business Excellence
On-site

2 2 26-27 6-7 9,500

DX-EIN EasyInnovation Boardgame: Innovation Management On-site 1 3 29 10 10 5,000

DX-GPT Maximizing Productivity with ChatGPT: A Practical Guide for Business Success On-site 1 3 8 18 18 5,500

DX-MGA Mastering Generative AI: Creative Design for Business Efficiency New
On-site

1 3 20 5 29 5,000

DX-MAI AI for Effective Meetings: Boosting Efficiency and Outcomes New On-site 1 3 31 7 27 5,000

Sustainability and Green

SG-01 The Critical Role of ESG goals in Long-Term Corporate Growth  On-site 1 2 12 29 4,900           

SG-02
Corporate Carbon Footprint and Greenhouse Gas Management for Sustainability 

Based on ISO 14064
On-site 2 3 18-19 15-16 25-26 8,500           

SG-03 Carbon Footprint of Product (ISO 14067:2018) New On-site 1 2 21 22 4,900

SG-04
Transform Inside: 25 Inner Skills for Sustainable Impact (ยกระดบัศกัยภาพองคก์รดว้ย

 25 ทกัษะเพ่ือความยั่งยนื) Revised
On-site 1 2 17 30 4,900           

Intensive Course

On-site

ตจว.
2 2 26-27 20-21 12,500          

On-site

กทม.
2 2 28-29 5-6 10,000          

โปรแกรมกำรเรียนรู้ครบวงจร 360° Learning Journey

LJ-01 Brand Strategy in Challenging Times

On-site,

Best 

Pracite 

Sharing

1 1 4,900

SG-ESG
SEED Camp for Digitalization and Sustainability (ยั่งยนืจากภายใน ขบัเคลื่อนองคก์ร

เติบโตอยา่งแข็งแกรง่)
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LJ-02 Lean Management in High Value Business Functions

On-site,

Best 

Pracite 

Sharing

1 1 3 4,900

LJ-03 Digital Transformation: Strategy to Execution

On-site,

Best 

Pracite 

Sharing

1 1 4,900

LJ-04 Transforming People into Performance 

Online,

Best 

Pracite 

Sharing

1 1 4,900

LJ-05 Build a KM system that enables succession

On-site,

Best 

Pracite 

Sharing

1 2 4,900

LJ-06 Bridging the Generation Gap

On-site,

Best 

Pracite 

Sharing

1 1 4,900

LJ-07 ESG Innovation and Circular Economy

On-site,

Expert 

Sharing

1 1 4,900

LJ-08 Sustainability Business Strategy

On-site,

Expert 

Sharing

1 1 4,900

LJ-09 Innovation Strategy into Action

Online,

Expert 

Sharing,

Site Visit

1 2 4,900
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LJ-10 Boosting Business Capability through Partnerships

On-site,

Expert 

Sharing

1 2 4,900

LJ-11
Groom to Grow: Developing Next Generation Leadership (บม่เพาะผูน้  าเจเนอเรชนั

ใหม)่

On-site,

Expert 

Sharing

1 2 4,900

LJ-12 Smart Digital Logistic Supply Chain for Energy and Cost Efficiency with SCGJWD
On-site,

Site Visit
1 2 4,900

LJ-13 Well-Being at Work: In Action (สขุภาวะองคก์ร จากกลยทุธส์ู่การปฏิบตั)ิ

Online 

Expert 

sharing

1 1 4,900

รำยละเอียดโปรโมช่ัน

สมคัร 3 ทา่นเป็นตน้ไป ไดร้บัสว่นลด 15% 

สมคัร 2 ทา่น เป็นตน้ไป ไดร้บัสว่นลด 10%

สมคัร 2 ทา่น เป็นตน้ไป ไดร้บัสว่นลดทา่นละ 1,500 บาท / ทา่น

สมคัร 2 ทา่น เป็นตน้ไป เหลอืทา่นละ 8,000 บาท 

สมคัร 2 ทา่น เป็นตน้ไป เหลอืทา่นละ 10,000 บาท 

สมคัร 2 ทา่น เป็นตน้ไป เหลอืทา่นละ 11,500 บาท 

สมคัร 2 ทา่น เป็นตน้ไป เหลอืทา่นละ 30,000 บาท 

Early Bird สมคัรลว่งหนา้ก่อนการอบรม ลดทา่นละ 10%

*รายละเอียดโปรโมชั่นแตล่ะหลกัสตูร ดเูพ่ิมเตมิไดท้างเวบ็ไซต ์

 **ขอสงวนสทิธ์ิในการแยกใบเสร็จ, ขอสงวนสทิธ์ิในการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสม และงดใชร้ว่มกบัการสง่เสริมการขายรายการอ่ืนๆ


