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แนวทางการจัดจ้าง 
  การบริหารพิธีมอบรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ครั้งท่ี 21 

ประจ าปี 2565 
       

 
1. หลักการและเหตุผล   

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติได้บรรจุรำงวัลคุณภำพแห่งชำติไว้ในแผน
ยทุธศำสตร ์กำรเพิ่มผลผลิตของประเทศ ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของแผนพัฒนำเศรษฐกิจ และสงัคมแห่งชำติ ฉบับที่ 9 โดยมีสถำบัน
เพิ่มผลผลิตแห่งชำติเป็นหน่วยงำนหลกัในกำร ประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนต่ำงๆ ทั้งภำครฐัและเอกชน เพื่อเผยแพร ่
สนับสนุน และ ผลักดันให้องค์กรต่ำงๆ ทั้งภำคกำรผลิตและกำรบริกำร น  ำเกณฑ์รำงวัลคุณภำพแห่งชำติ    ไปพัฒนำ ขีด
ควำมสำมำรถดำ้นกำรบริหำรจัดกำร องคก์รที่มีวิธีปฏิบัติและผลกำรด ำเนินกำรในระดับมำตรฐำนโลกจะได้รบักำรประกำศ
เกียรติคณุ ดว้ยรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ และองคก์รที่ไดร้บัรำงวลัจะน ำเสนอวิธีปฏิบติัที่น  ำองคก์รของตนไปสูค่วำมส ำเร็จ เพื่อ
เป็นแบบอย่ำง ใหอ้งคก์รอื่นๆ น  ำไปประยุกตเ์พื่อใหป้ระสบผลส ำเร็จเช่นเดียวกัน ซึ่งเมื่อมีกำรขยำยกำรด ำเนินงำนไปอย่ำง
กวำ้งขวำงย่อมจะสง่ผลต่อกำรพฒันำขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัของประเทศใหส้ำมำรถแข่งขนัในตลำดกำรคำ้โลกได ้  

รำงวัลคณุภำพแห่งชำติ ถือเป็นรำงวลัระดับมำตรฐำนโลก เนื่องจำกมีพืน้ฐำนทำงดำ้นเทคนิคและกระบวนกำรตัดสิน
รำงวัลเช่นเดียวกับรำงวัลคุณภำพแห่งชำติของประเทศสหรฐัอเมริกำ หรือ The Malcolm Baldrige National Quality Award 
(MBNQA) ซึ่งเป็นต้นแบบรำงวัลคุณภำพแห่งชำติที่ประเทศต่ำงๆ หลำยประเทศทั่วโลกน ำไปประยุกต์ เช่น ประเทศญ่ีปุ่ น 
ออสเตรเลยี สงิคโปร ์มำเลเซีย และฟิลปิปินส ์เป็นตน้  
 

วิสัยทัศนข์องรางวัล 
“รางวัลคุณภาพแห่งชาติเป็นรางวัลอันทรงเกียรติซ่ึงได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง เป็นเคร่ืองหมายแสดงถึง

ความเป็นเลิศในการบริหารจดัการขององคก์ร ท่ีทัดเทียมระดับมาตรฐานโลก” 
 

ในปี พ.ศ. 2564 กระบวนกำรของกำรมอบรำงวลัคุณภำพแห่งชำติเกิดขึน้ โดยเริ่มตน้ตัง้แต่ กำรอบรมใหค้วำมรูเ้รื่อง
เกณฑร์ำงวัล กำรรบัสมัครจนถึงกำรตรวจประเมินบริษัท และสรุปผลของบริษัทที่ได้รบัรำงวัล สถำบันจึงได้ จัดงำนพิธีมอบ
รำงวัล ครัง้ที่  20  เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรตัดสินรำงวัล เพื่อประกำศเกียรติคุณ ให้กับองค์กรที่ได้รบัรำงวัลคุณภำพ
แห่งชำติ  (Thailand Quality Award) และรำงวลักำรบรหิำรสู่ควำมเป็นเลศิ   (Thailand Quality Class) 
 
2. วัตถปุระสงค ์

1. เพื่อประกำศเกียรติคณุใหก้บัองคก์รที่ไดร้บัรำงวลัคณุภำพแห่งชำติ  (Thailand Quality Award) และรำงวลั 
 กำรบรหิำรสูค่วำมเป็นเลศิ   (Thailand Quality Class) 

2. เพื่อสรำ้งกำรรบัรูร้ำงวัลคณุภำพแห่งชำติ ว่ำเป็นรำงวลัที่มีเกียรติยศสงูสดุที่ท  ำกำรมอบใหอ้งคก์รที่มีกำรบรหิำรกำร 
 จดักำรที่เป็นเลศิ  และสรำ้งควำมตระหนกัถงึประโยชนท์ี่จะไดร้บั หำกองคก์รน ำแนวทำงเกณฑร์ำงวัลคุณภำพ 
 แห่งชำติไปประยกุตใ์ช ้
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3.  จ านวนผู้เข้าร่วมงาน 
500 คน   ประกอบดว้ย  

• คณะกรรมกำร คณะผู้ตรวจประเมินรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ และผู้บริหำรจำกกระทรวงอุตสำหกรรม  
จ  ำนวน 100 คน 

• ผูบ้รหิำรและพนกังำนองคก์รที่ไดร้บัรำงวัล  จ  ำนวน 250 คน 

• ผูบ้ริหำรองค์กรภำครฐั กำรศึกษำ สำธำรณสุข  และรัฐวิสำหกิจ และองคก์รที่พรอ้มสมัครขอรบัรำงวัล 
จ  ำนวน 100 คน 

• สื่อมวลชน จ ำนวน 50 คน 
 

4. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ผูท้ี่ไดร้บัรำงวัล และผูท้ี่ไดร้บัเชิญเขำ้ร่วมงำนรูส้กึถงึควำมมีเกียรติยศของรำงวัล เกิดควำมมุ่งมั่นและแรงบันดำลใจ
ในกำรปรบัปรุงองคก์รตำมแนวทำงรำงวัลคณุภำพแห่งชำติเพื่อเป็นกำรเสริมสรำ้งศกัยภำพใหแ้ก่องคก์รของตน 

 
5.  รายละเอียดการจดังาน 

• Theme / Message หลักของงาน 
Thailand Quality Award for Performance Excellence 
รำงวัลคุณภำพแห่งชำติ รำงวลัเกียรติยศระดบัโลก 
 

• วัน / เวลา / สถานท่ี  

- งานแถลงข่าวผลรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ครัง้ท่ี 21 ประจ าปี 2565 
วนัพฤหสับดีที่ 9 กมุภำพนัธ ์2566 เวลำ 09.00 – 11.00 น. 
โรงแรมเรเนซองส ์รำชประสงค ์

- งานพิธีมอบรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ครั้งท่ี 21 ประจ าปี 2565 
วนัพธุที่ 22 มีนำคม 2566 เวลำ 17.30 – 20.30 น. 

              หอประชมุใหญ่ ศนูยว์ฒันธรรมแห่งประเทศไทย 
 

• รูปแบบงาน   
พิธีมอบรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ครั้งท่ี 21 ประจ าปี 2565 ในบรรยำกำศที่สื่อถงึควำมมีเกียรติยศของรำงวลั โดย
แบ่งบรเิวณกำรจดังำนเป็น 2 ส่วน  ไดแ้ก่   
สว่นที่ 1 บรเิวณตอ้นรบั  ประกอบดว้ย   

• โต๊ะลงทะเบียน    
• บรเิวณจัดเลีย้งอำหำรแบบค็อกเทล  

• บอรด์แนะน ำองคก์รที่ไดร้บัรำงวลั และ Backdrop ส ำหรบัถ่ำยภำพ   
• Display ส ำหรบั TQA Trophy 1 จดุ  
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• ดนตร ีหรอือื่น ๆ เพื่อสรำ้งบรรยำกำศงำนเลีย้ง 
สว่นที่ 2 บรเิวณหอ้งพิธี ประกอบดว้ย 

• เวที และ  Backdrop บนเวที เนน้ควำมเป็นสำกล เพื่อสื่อถึงควำมย่ิงใหญ่และมีเกียรติของรำงวลั
และควำมเป็นรำงวลัระดบันำนำชำติ  

• กำรจัดแสง – เสยีง จอภำพ  

• วิดีโอรำงวัลคณุภำพแห่งชำติ และวิดีโอประกำศรำยชื่อองคก์รที่ไดร้บัรำงวลั 
 

• ร่างก าหนดการ  
พิธีมอบรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ครั้งท่ี 21 ประจ าปี 2565 
วนัพธุ ที่ 22  มีนำคม 2566 เวลำ 17.30 – 20.30 น. 
17.30 – 19.00 งำนเลีย้งรบัรอง 
19.00  นำยกรฐัมนตรเีดินทำงมำถึงบรเิวณงำน 

• วิดีทศันแ์นะน ำรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ และคุณค่ำของรำงวลัต่อองคก์รไทย 
• รฐัมนตรวี่ำกำรกระทรวงอตุสำหกรรมกล่ำวรำยงำน 
• วิดีทศันป์ระกำศรำยชื่อองคก์รที่ไดร้บัรำงวัลกำรบรหิำรสู่ควำมเป็นเลศิ 

• ประธำนคณะกรรมกำรรำงวลัคณุภำพแห่งชำติ ประกำศรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ  
• วิดีทศันแ์นะน ำองคก์รที่ไดร้บัรำงวลัคณุภำพแห่งชำติ  
• พิธีมอบรำงวลัโดยนำยกรฐัมนตรี 
• นำยกรฐัมนตรกีลำ่วแสดงควำมยินดีกบัองคก์รที่ไดร้บัรำงวัล 
• ถ่ำยภำพหมู่ 

  20.30  เสรจ็สิน้พิธีมอบรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ 
 
งานแถลงข่าวผลรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ครัง้ท่ี 21 ประจ าปี 2565  
วันพฤหัสท่ี 9 กุมภาพันธ ์2566 เวลา  09.00 – 11.00 น. 
09.00 – 09.30 น. ลงทะเบียน  
09.30 – 10.00 น. ผูอ้  ำนวยกำรสถำบนัเพิ่มผลผลิตแห่งชำติ กล่ำวรำยงำน 

ประธำนคณะกรรมกำรรำงวลัคณุภำพแห่งชำติ ประกำศรำยชื่อองคก์รที่ไดร้บัรำงวลั
ปลดักระทรวงอตุสำหกรรม กล่ำวถงึกำรผลกัดนัและขบัเคลื่อนยทุธศำสตรช์ำติ เพื่อเพิ่มผลติภำพ 
และควำมสำมำรถขององคก์รไทยอย่ำงยั่งยืน 

10.00 – 10.10 น. ถ่ำยภำพหมู่  
10.10 – 11.00 น. ผูบ้รหิำรองคก์รที่ไดร้บัรำงวลัคณุภำพแห่งชำติ และรำงวลักำรบรหิำรสู่ควำมเป็นเลศิ ประจ ำปี 

2565 กลำ่วถงึปัจจัยแห่งควำมส  ำเรจ็ และควำมมุ่งมั่นในกำรขบัเคลื่อนองคก์รตำมแนวทำงเกณฑ์
รำงวัลคุณภำพแห่งชำติ 

11.00 น.  เสรจ็สิน้งำนแถลงข่ำว 
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6. ขอบเขตการด าเนินงาน    
1. Backdrop เวที, Step       
ส ำหรบัผูต้รวจประเมิน      
รำงวัลยืนถ่ำยภำพบนเวที    
และ Backdrop ส ำหรบั           
ถ่ำยภำพ       

 - เวทีส าหรับงานพิธีมอบรางวัล โดยมี step ส ำหรบัยืนถ่ำยภำพบนเวทีอย่ำงนอ้ย 3 step   
   ออกแบบตำม  Theme งำน และ Key Visual ของสถำบนั  เนน้ควำมเรยีบง่ำย และ    
   เหมำะสมกบังบประมำณ  
 - Back drop ถ่ำยภำพ และบอรด์รำยชื่อ องคก์รที่ไดร้บัรำงวลั บริเวณโถงกลำง ท  ำสตีกแต่ง   
   พรอ้ม Ink jet หรอืวสัดอุื่น ๆ ที่เหมำะสมกบังบประมำณ โดยใหค้วำมส  ำคัญ/พืน้ที่บอรด์   
   นิทรรศกำรขององคก์ร ตำมล ำดบัรำงวัล ดงันี ้ 
   รำงวลั TQA 1. รำงวัล TQC+  5. รำงวัล TQC 6 รำงวลั  
 - Display ส ำหรบั TQA Trophy 1 ชิน้ เป็น Landmark ของงำนตั้งโดดเด่น  
   บรเิวณพืน้ที่โถงทำงเขำ้งำน  1 จดุ   
 - กำรออกแบบ ตำม Key Visual หรอื Theme ของกำรจดังำน 
 - กำรตกแต่งสถำนที่ดว้ยดอกไม ้และอปุกรณส์  ำหรบักำรตกแต่งอื่น ๆ ที่เหมำะสมกบั 
   ภำพลกัษณข์องกำรจัดงำน 
- กำรดแูลรกัษำ บอรด์ และ Back drop เพื่อใชใ้นงำน TQA Winner Conference 2022                
   วนัที่ 17-19 พฤษภำคม 2566 โดยมีงบประมำณในกำรขนสง่ ติดตัง้ในภำยหลงั 
- สง่มอบงำนออกแบบทั้งหมด ที่เป็น ไฟล ์Update ล่ำสดุ แบบแยกไฟลต์ำมชิน้งำนออกแบบ         

2. อปุกรณแ์สง-เสยีง -   
    Media equipment   

- ยดึตำมคิวงำนเป็นหลกั โดยใชจ้อเพื่อถ่ำยทอดวงจรปิด, ถ่ำยทอด  
    Facebook Live และฉำย VDO ในหอ้งพิธี   

3. ตดัต่อวิดีโอ TQA    
    Presentation และ  
    VO เปิดงำน  

 - จดัท ำสครปิตต์ำม Guideline จำกสถำบนั    
 - ตดัต่อวิดีโอแนะน ำรำงวัล โดยซือ้ภำพจำก Stock footage และใชบ้ำงส่วนจำก 
   องคก์รที่ไดร้บัรำงวลัควำมยำว 5-7 นำที   
   โดยม ีคอมพิวเตอรก์รำฟฟิก แบบ 2D หรอื 3D ตำมควำมเหมำะสม    
 - ตดัต่อวิดีโอแนะน ำองคก์รที่ไดร้บัรำงวลั จำก Footage ขององคก์รที่ไดร้บัรำงวัล          
   จ  ำนวน 12 องคก์ร องคก์ร ละ 1.5 – 2 นำที โดยมีคอมพิวเตอรก์รำฟฟิก   
   แบบ 2D หรอื 3D ตำมควำมเหมำะสม (คิวถ่ำยสมัภำษณผ์ูบ้รหิำรองคก์ร 12 ท่ำน จ ำนวน 3–4 วนั  
- VO เปิดงำนตำมควำมเหมำะสม  

4. กลอ้งบนัทกึภำพ และ   
    ภำพนิ่ง บรรยำกำศ 
    ภำยในงำน  

 - บนัทกึภำพบรรยำกำศที่เกิดขึน้ภำยในงำน ทัง้บรเิวณดำ้น   
   นอกและภำยในหอ้งจดังำนโดยกลอ้งวิดีโอ 2-3 ตวั, พรอ้มระบบ OB Switching เพื่อถ่ำยทอดเป็น 
   ระบบวงจรปิดภำยในหอ้งพิธี, ถ่ำยทอด Facebook Live และเก็บ Footage ภำพกำรจดังำน เพื่อ 
   จดัท  ำวีดีทศัน ์สรุปงำนพิธีมอบรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ ควำมยำว ประมำณ 8 - 10 นำที จ  ำนวน 1  
   เรื่อง (บนัทกึทัง้วงจรปิด และบนัทึกภำพจำกกลอ้ง VDO เพื่อใชเ้ป็น Footage ส ำหรบั VDO สรุป 
   งำน ไม่ใชบ้นัทกึวงจรปิดในกำรสง่งำน) 
 - บนัทกึภำพนิ่งบรรยำกำศภำยในงำนโดยช่ำงภำพมืออำชีพ 2 คน (งำนแถลงข่ำว 1 คน) 
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5. ทีมงำนประสำนงำน และ 
    จดังำนพิธีมอบรำงวัล  

- ทีมงำนประสำนงำน และจัดงำนพิธีมอบรำงวลั 
- จดัท  ำสครปิตง์ำน, กำรซอ้ม และสครปิตพ์ิธีกร 
- ประสำนงำนกำร Set up ผงัที่นั่ง และกำรปรบัผงัที่นั่ง 
- ประสำนงำนกำร Set up และรือ้ถอนกบัสถำนที่จัดงำนภำยในระยะเวลำที่ก  ำหนด 
      - 21 มีนำคม 2565 (วนัเตรียมงำน) ตัง้แต่เวลำ 08.00 น.  
      - 22 มีนำคม 2565 (วนัจดังำน) หลงัเสรจ็สิน้งำนพิธีมอบรำงวัลคณุภำพแห่งชำติ มีกำรเก็บ  
         รกัษำโครงสรำ้งบำงส่วน เพื่อใชส้  ำหรบักำรจัดกิจกรรมสมัมนำ Winner Conference ในวนัที่ 
         วนัที่ 17-19 พฤษภำคม 2566 
- น  ำเสนอและประสำนงำนพิธีกร ส  ำหรบังำนพิธีมอบรำงวัลคุณภำพแห่งชำติ  
- น  ำเสนอและประสำนงำนผูเ้ชิญรำงวลับนเวที   
- น  ำเสนอกำรแสดง หรอืกำรสรำ้งบรรยำกำศอื่น ๆ ตำมควำมเหมำะสม 

8. ป้ำยบอกทำง และ 
    อปุกรณอ์ื่น ๆ  
  

-  ผงัที่นั่งแขกที่เขำ้รว่มงำน ขนำด A3 จ ำนวน 6 จดุ 
- ป้ำยบอกจดุต่ำง ๆ ภำยในบรเิวณงำนตำมควำมเหมำะสม 
- แผงหรอืรำวกัน้ต่ำง ๆ เพื่อใชใ้นงำนตำมควำมเหมำะสม 
- ผำ้คลมุโต๊ะจดุลงทะเบียน สตีำม Theme งำนพิธีมอบรำงวลัคณุภำพแห่งชำติ 
- ป้ำยบอกจดุต่ำง ๆ ภำยในบรเิวณงำนตำมควำมเหมำะสม 

9. กำรจดังำนแถลงข่ำว
ประกำศผลรำงวัล 

  - ประสำนงำนองคก์ร และเชิญนกัข่ำวเขำ้รว่มงำน   
  - สง่ข่ำวประชำสมัพนัธส์ื่อต่ำง ๆ หลงักำรจดังำน และจดัท ำ Clipping news 
  - ประสำนงำนกำรจดัสถำนที่ และจดัเลีย้งกบัโรงแรม เอกสำรแจกในงำน และจัดท ำ script พิธีกร 
  - ออกแบบ Banner ประชำสมัพนัธ์กำรแถลงข่ำว 
 ไม่รวม กำรจัดท ำค ำกล่ำว และกำรเขียน Press release (สถำบนัจดัท  ำให)้  

10. ค่ำด ำเนินกำร  
 
7. งบประมาณการด าเนินงาน  
    ค่ำด ำเนินงำนตำมขอบเขตกำรด ำเนินกำร (ขอ้ 6)  รวมค่ำด ำเนินกำรของบรษัิทแลว้  
    ไม่เกิน  1,100,000 บำท (หนึ่งลำ้นหนึ่งแสนบำทถว้น)  

• ไม่รวมค่ำจดัเลีย้ง 
• ไม่รวมค่ำสถำนที่ 
• ไม่รวมภำษีมลูค่ำเพิ่ม 7% 

   โดยสิ่งที่บรษัิทตอ้งน ำเสนอ ไดแ้ก่   
• แนวคิดกำรจดังำน หรอื Gimmick ที่สอดคลอ้งกบั Theme งำน   

• รูปแบบเวที รูปแบบบอรด์น ำเสนอขอ้มูลองคก์รที่ไดร้บัรำงวัล จ  ำนวน 12 องคก์ร และ Photo Backdrop หรอื บอรด์
ส  ำเรจ็รูปตำม Reference 

• รูปแบบ Display ส ำหรบั TQA Trophy  เพื่อเป็น Landmark ของงำน   
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• แผนผงักำรจดังำน (Floor plan)   
• แผนกำรใชง้บประมำณโดยละเอียด โดยน ำเสนอกำรใชง้บประมำณแยกเป็นหมวด ดงันี ้     

1. กำรจัดเวที Backdrop ถ่ำยภำพ Landmark และบอรด์ขอ้มลูองคก์ร 12 องคก์ร โดยใหค้วำมส  ำคัญ/ ขนำด
พืน้ที่บอรด์นิทรรศกำรขององคก์ร ตำมล ำดบัรำงวัล  

2.  Light & Sound  
3.  Media equipment  
4.  ค่ำตดัต่อ VDO Presentation         
5.  กลอ้งบนัทกึภำพวิดีโอ วงจรปิด และบนัทกึภำพนิ่ง และ fb live 
6. ค่ำประสำนงำน และด ำเนินงำนแถลงข่ำวผลรำงวลั 
7.  ดอกไมต้กแต่งสถำนที่ และช่อดอกไมติ้ดหนำ้อกส  ำหรบัองคก์รที่ไดร้บัรำงวัล (ธีมดอกไมส้ขีำว, สเีขียว, สฟี้ำ) 
8.  พิธีกร ผูเ้ชิญรำงวลั และกำรแสดงสรำ้งบรรยำกำศ (ถำ้มี) 
9.  ค่ำ Staff และค่ำด ำเนินกำร   
10.  อื่น ๆ  (ระบ)ุ 

หมายเหตุ  เอกสำรแนบ 

• ไฟลโ์ลโก ้และ Guideline กำรออกแบบ    
• Floor plan หอ้งจดังำน  
• หนงัสอืเกณฑร์ำงวลัคณุภำพแห่งชำติ  

 
8. เงือ่นไขการเสนอราคา 

8.1   บรษัิทจะตอ้งน ำเสนอชิน้งำนที่มีคณุภำพเหมำะสมกบังบประมำณ ตำมขอบเขตกำรด ำเนินกำร (ขอ้ 6)   
8.2 หลงัจำกน ำเสนอแผนงำนแลว้จะตอ้งมีเวลำไม่นอ้ยกว่ำ 2 วนั เพื่อใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบรำคำ และชิน้งำนที่ 
       เสนอ 

 
9. คุณสมบัติของบริษัทท่ีจะเข้ามาน าเสนอผลงาน 

7.1 เป็นผูท้ี่มีอำชีพและควำมเชี่ยวชำญทำงดำ้นกำรจดังำนกิจกรรมพิเศษ 
7.2 ตอ้งไม่เป็นผูท้ี่ถกูแจง้เวียนชื่อผูท้ิง้งำนของทำงรำชกำรหรอืหำ้มติดต่อหรอืเสนอรำคำกบัสถำบนัเพิ่มผลผลิตแห่งชำติ 
 

10. การเสนอราคา 
10.1 ก ำหนดย่ืนซองสอบรำคำพรอ้มน ำเสนอผลงำนกำรออกแบบ ในวนัศกุรท์ี่ 20 มกรำคม 2566  

ที่สถำบนัเพิ่มผลผลติแห่งชำติ ชัน้ 12 อำคำรยำคลูท ์ติดต่อคณุณฐัพร สริลิพัธ ์โทร.02 619 5500 ต่อ 202 
10.2 เอกสำรประกอบกำรเสนอรำคำ 

10.2.1 เสนอรำคำพรอ้มรำยละเอียดค่ำใชจ้่ำยในกำรด ำเนินงำนแต่ละส่วนพรอ้ม Term of Payment 
10.2.2 Company Profile รำยชื่อ ผลงำนและประวติักำรท ำงำนที่ผ่ำนมำของบรษัิท 
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10.2.3 ส ำเนำหนังสอืรบัรองของกำรจดทะเบียนหุน้สว่นบรษัิท  และส  ำเนำใบทะเบียนภำษีมลูค่ำเพิ่ม (ถำ้มี) พรอ้ม
รบัรองส  ำเนำถกูตอ้ง 

10.2.4 หนังสือมอบอ ำนำจซึ่งปิดอำกรแสตมป์ตำมกฎหมำยในกรณีที่ผูเ้สนอรำคำมอบอ ำนำจใหบ้คุคลอื่นลงนำม
ในใบเสนอรำคำแทน 

10.2.5 บญัชีรำยกำรเอกสำรทัง้หมดที่ไดย่ื้นพรอ้มกบัซองประกวดรำคำ 
•  มติของคณะกรรมกำรจัดจำ้งถือเป็นสิน้สดุโดยคณะกรรมกำรจะคัดเลอืกจำกผูท้ี่สำมำรถด ำเนินกำรไดต้ำม

วตัถปุระสงคแ์ละใหป้ระโยชนส์งูสดุแก่สถำบนั ในกรณีที่ตอ้งกำรขอ้มลูเพิ่มเติมติดต่อคณุคุณณัฐพร สิริลพัธ ์โทร.02 
619 5500 ต่อ 202 หรอื  E-mail: nuttapornt@ftpi.or.th  

 
11. การยื่นซองสอบราคา 

11.1 ผูเ้สนอรำคำตอ้งย่ืนเสนอรำคำลงลำยมือชื่อของผูเ้สนอรำคำให้ชดัเจน  จ  ำนวนเงินที่เสนอ  จะตอ้งระบุตรงกัน
ทัง้ตัวเลข และตวัอักษร  โดยไม่มีกำรขดูลบหรอืแกไ้ข   หำกมีกำรขูดลบ ตก เติม  แกไ้ข เปลี่ยนแปลง จะตอ้งลง
ลำยมือชื่อผูเ้สนอรำคำ  พรอ้มทั้งประทบัตรำ (ถำ้มี) ก ำกบัไวด้ว้ยทุกแห่งในกำรเสนอรำคำใหเ้สนอเป็นเงินบำท 
และเสนอรำคำเพียงรำคำเดียว  โดยเสนอรำคำรวมหรอืรำคำต่อหน่วย  และหรอืต่อรำยกำรตำมเงื่อนไขที่ระบไุว้
ท้ำยใบเสนอรำคำให้ถูกต้อง ทั้งนี ้รำคำรวมที่ เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลข  และตัวหนังสือ ถ้ำตัวเลขและ
ตวัหนังสือไม่ตรงกัน ใหถื้อตัวหนงัสือเป็นส  ำคัญ โดยคิดรำคำรวมทั้งสิน้ซึ่งรวมค่ำภำษีมูลค่ำเพิ่ม ภำษีอำกรอื่น 
และค่ำใชจ้่ำยทั้งปวงไวแ้ลว้ รำคำที่เสนอจะตอ้งเสนอก ำหนดยืนรำคำไม่นอ้ยกว่ำ  120 วัน นับแต่วันเปิดซอง
ประกวดรำคำ โดยภำยในก ำหนดยืนรำคำ ผูเ้สนอรำคำต้องรบัผิดชอบรำคำที่ตนไดเ้สนอไว ้และจะถอนกำร
เสนอรำคำมิได ้

11.2 ก่อนวันย่ืนซองสอบรำคำ ผูเ้สนอรำคำควรตรวจดูร่ำงสัญญำ รูปแบบ และรำยละเอียด ฯลฯ  ให้ถ่ีถ้วน และ
เขำ้ใจเอกสำรสอบรำคำทัง้หมดเสียก่อนที่จะตกลงย่ืนซองประกวดรำคำ ตำมเงื่อนไขในเอกสำรสอบรำคำ 

11.3 ผูเ้สนอรำคำจะตอ้งย่ืนซองประกวดรำคำที่ปิดผนึกซองเรยีบรอ้ย  จ่ำหนำ้ซองถงึ  สถำบันเพิ่มผลผลิตแห่งชำติ  
โดยระบุไวท้ี่หน้ำซองว่ำ “ ใบเสนอรำคำตำมเอกสำรสอบรำคำกำรว่ำจำ้งกำรบริหำรพิธีมอบรำงวัลคุณภำพ
แห่งชำติ ครัง้ที่21 ประจ ำปี 2565” ย่ืนต่อคณะกรรมกำรรบั และเปิดซองสอบรำคำ ในวันศุกรท์ี่  20 มกรำคม 
2566 เวลำ 09.00 น. ถงึเวลำ 15.00 น. 

11.4 ผูเ้สนอรำคำตอ้งยอมรบัว่ำสถำบนัจะไม่มีควำมผกูพนัที่จะรบัค ำเสนอ หรอืใบเสนอรำคำใด ๆ รวมทัง้ไม่ 
ตอ้งรบัผิดชอบในค่ำใชจ้่ำยใด ๆ อนัเกิดขึน้ในกำรที่ผูเ้สนอรำคำเขำ้เสนอรำคำในครัง้นี ้
 

12. หลักเกณฑแ์ละสิทธิในการพิจารณาราคา 
12.1     ในกำรสอบรำคำครัง้นี ้  สถำบนัจะพิจำรณำตำมหลกัเกณฑข์อ้ก ำหนดกำรจดัจำ้ง 
12.2    หำกผูเ้สนอรำคำรำยใดมีคณุสมบติัไม่ถกูตอ้งตำมขอ้ 9 หรอืยื่นหลกัฐำนกำรเสนอรำคำไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่ 
      ครบถว้นตำมขอ้ 10 หรอืยื่นซองสอบรำคำไม่ถกูตอ้งตำมขอ้ 11 แลว้ คณะกรรมกำร จะไม่รบัพิจำรณำ 
 รำคำของผูเ้สนอรำคำรำยนัน้  เวน้แต่เป็นขอ้ผิดพลำด หรอืผิดหลงเพียงเลก็นอ้ย  หรอืที่ผิดแผกไปจำก 
  เงื่อนไขของเอกสำรสอบรำคำในสว่นที่มิใช่สำระส  ำคัญ  ทัง้นี ้เฉพำะในกรณีที่พิจำรณำเห็นว่ำจะเป็น 

mailto:apada@ftpi.or.th
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      ประโยชนต่์อสถำบนัเท่ำนัน้ 
12.3     สถำบนัสงวนสทิธิไม่พิจำรณำรำคำของผูเ้สนอรำคำ  โดยไม่มีกำรผ่อนผนัในกรณีดงัต่อไปนี ้  

12.3.1 ไม่ปรำกฏชื่อผูเ้สนอรำคำรำยนัน้  ในบัญชีผูร้บัเอกสำรสอบรำคำ  หรอืในหลกัฐำนกำรรบัรองเอกสำรสอบ
รำคำของสถำบนั 

12.3.2 ไม่กรอกช่ือนิติบคุคล หรอืลงลำยมือช่ือผูเ้สนอรำคำ อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด หรอืทัง้หมดในใบเสนอรำคำ 
12.3.3 เสนอรำยละเอียดแตกต่ำงไปจำกเงื่อนไขที่ก  ำหนดในเอกสำรสอบรำคำที่เป็นสำระส  ำคัญหรือมีผลท ำให้

เกิดควำมไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบแก่ผูเ้สนอรำคำรำยอื่น 
12.3.4 รำคำที่เสนอมีกำรขดู ลบ ตก เติม แกไ้ข เปลี่ยนแปลง  โดยผูเ้สนอรำคำมิไดล้งลำยมือชื่อ พรอ้มประทบัตรำ 

(ถำ้มี) ก ำกบัไว ้
12.4  ในกำรตัดสินกำรสอบรำคำหรือในกำรท ำสญัญำ  คณะกรรมกำรพิจำรณำผลกำรประกวดรำคำหรือสถำบัน  มี

สิทธิใหผู้เ้สนอรำคำชีแ้จงขอ้เท็จจริง สภำพ ฐำนะ  หรือขอ้เท็จจริงอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับผูเ้สนอรำคำได ้ สถำบันมี
สทิธิที่จะไม่รบัรำคำ หรอืไม่ท  ำสญัญำ  หำกหลกัฐำนดงักลำ่วไม่มีควำมเหมำะสมหรอืไม่ถกูตอ้ง 

12.5  สถำบันทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่รับรำคำต ่ำสุด หรือรำคำหนึ่งรำคำใด  หรือรำคำที่ เสนอทั้งหมดก็ได้  และอ ำจ
พิจำรณำเลอืกจำ้งในจ ำนวน  หรอืขนำด  หรอืเฉพำะรำยกำรหนึ่งรำยกำรใด  หรอือำจจะยกเลิกกำรสอบรำคำ  โดย
ไม่พิจำรณำจดัจำ้งเลยก็ได้  สุดแต่จะพิจำรณำ  ทั้งนีเ้พื่อประโยชนข์องทำงสถำบันเป็นส  ำคัญ  และใหถื้อว่ำกำร
ตัดสินของสถำบันเป็นเด็ดขำด ผูเ้สนอรำคำจะเรียกรอ้งค่ำเสียหำยใด ๆ มิได ้ รวมทั้งสถำบันจะพิจำรณำยกเลิก
กำรสอบรำคำ และลงโทษผูเ้สนอรำคำเสมือนเป็นผูท้ิง้งำน  หำกมีเหตุผลที่เชื่อไดว้่ำกำรเสนอรำคำกระท ำไปโดยไม่
สจุริต หรอืมีกำรสมยอมกันในกำรเสนอรำคำ ในกรณีที่ผูเ้สนอรำคำต ่ำสดุ  เสนอรำคำต ่ำจนคำดหมำยไดว้่ำไม่อำจ
ด ำเนินงำนตำมสญัญำได ้คณะกรรมกำรพิจำรณำผลกำรสอบรำคำหรือสถำบันจะใหผู้เ้สนอรำคำนั้นชีแ้จง   และ
แสดงหลกัฐำนที่ท  ำใหเ้ชื่อได้ว่ำผูเ้สนอรำคำสำมำรถด ำเนินงำนตำมข้อก ำหนดกำรจำ้งใหเ้สร็จสมบูรณ์  หำกค ำ
ชีแ้จงไม่เป็นที่รบัฟังได ้ สถำบนัมีสทิธิที่จะไม่รบัรำคำของผูเ้สนอรำคำรำยนัน้ 

12.6 เมื่อคณะกรรมกำรพิจำรณำผลกำรสอบรำคำไดพ้ิจำรณำเงื่อนไขต่ำง ๆ ที่ระบไุวเ้รียบรอ้ยแลว้ ปรำกฏว่ำมีผูเ้สนอ
รำคำรำยเดียวหรอืมีผูเ้สนอรำคำหลำยรำยแต่ถูกตอ้งตำมรำยละเอียดและเงื่อนไขที่ก  ำหนดเพียงรำยเดียว  สถำบัน
ทรงไวซ้ึ่งสิทธิที่จะยกเลิกกำรสอบรำคำครัง้นี ้ หรือพิจำรณำต่อไปตำมแต่เห็นสมควร ทั้งนีเ้พื่อประโยชนข์องทำง
สถำบนัเป็นส  ำคญั  

 

13. อ่ืนๆ  
▪ สถำบันสงวนสิทธิที่จะแกไ้ข เพิ่มเติมเงื่อนไข  หรือขอ้ก ำหนดในแบบสญัญำให้เป็นไปตำมควำมคิดเห็นของ

สถำบนั (ถำ้มี) 
▪ ในระหว่ำงระยะเวลำกำรจำ้งใหผู้ร้บัจำ้งพงึปฏิบติัตำมหลกัเกณฑท์ี่กฎหมำยและระเบียบก ำหนดไวโ้ดยเคร่งครดั 

 

14. เกณฑใ์นการพิจารณาผู้เสนองาน 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน แบ่งออกเป็น 
1. ควำมสำมำรถในกำรท ำงำนให้บรรลเุป้ำหมำย คุณภำพของกำรด ำ เนินงำนที่น  ำเสนอเหมำะสมกับงบประมำณ         

(50 คะแนน)  
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2. ควำมคิดสรำ้งสรรค ์ (30 คะแนน)  
3. คณุสมบติั เช่น  ศกัยภำพ ประสบกำรณก์ำรท ำงำน ผลงำนที่ผ่ำนมำของบรษัิท  (10 คะแนน)  
4. ขอ้เสนออื่นๆ หมำยถงึ ควำมสำมำรถในกำรบรหิำรงำนที่เป็นประโยชนก์บัสถำบันมำกที่สดุ (10 คะแนน) 

 

15. ระยะเวลาด าเนินการ 
 ตัง้แต ่ 23 มกรำคม 2566  –  30 พฤษภำคม 2566 
 
หมายเหตุ  : เงื่อนไขท่ีระบุในข้อก าหนดโครงการ (TOR) อาจปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม แต่อยู่บน 

 หลักเกณฑท่ี์ระบุไว้ในเบือ้งต้น 
 
 
          
 


