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Productivity
Trend

Talk
วนัอังคารท่ี 29 มนีาคม 2565

10.00-15.20 น.
ผ่านโปรแกรม Zoom

กิจกรรมท่ีสถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ 
จดัขึ้นเพ่ือน าเสนอวธิีปฏิบัติ ตัวอยา่ง 

หรอือัปเดตเทรนด์ธุรกิจ ท่ีเป็นเทรนด์ใหม่ๆ  
จากองค์กรท่ีปฏิบัติจรงิ จากหลากหลายวงการ 
ท่ีจะผลัดกันมาพูดคุยแลกเปล่ียนประสบการณ์

กันเป็นประจ าทกุเดือน

เพ่ือให้ผู้เข้ารว่มสัมมนา
น าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาบุคลากร 
เพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน และยกระดับ
ศักยภาพองค์กร ในยุคที่เราต้องรบีปรบัตัว

ท่ามกลางกระแสการเปล่ียนแปลง
ที่รวดเรว็ของโลก 
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ท าไมต้อง Reskill, Upskill &Cross-skill 

เป็นระยะเวลากวา่  2 ปีท่ีท่ัวท้ังโลกอยู่กับสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโควดิ 
ส่ิงหน่ึงท่ีปฏิเสธไม่ได้คือการระบาดครัง้ใหญ่น้ี

ท าให้รูปแบบชีวติการท างานของผู้คนเปล่ียนไปแบบส้ินเชิง 
ส่ิงท่ีเปล่ียนแปลงตามมาคือ ความต้องการในตลาดแรงงานโลก 

ซึ่งทักษะเดิมท่ีมีอยู่ของพนักงานในองค์กรอาจไม่เพียงพออีกต่อไป
การ สรา้ง เติม เพ่ิมทักษะใหม่ จงึเป็นทางเลือกท่ีดีท่ีสุด

ส าหรบัองค์กรท่ีต้องการยกระดับบุคลากร  เพ่ือเตรยีมรบัมือกับความท้าทายใหม่ ๆ 
ท่ีอาจเกิดข้ึนได้ตลอดเวลา นอกจากน้ี ยังเป็นการลดต้นทุนในการจ้างงานเพ่ิม 

และเป็นการสรา้งความผูกพันธ์กับบุคลการให้เติบโตไปพรอ้มกับองค์กรอีกด้วย
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Skill Development คือทางออก

Reskilling Upskilling Cross-skilling

สรา้งทักษะใหมท่ี่จ าเป็นในการท างาน 
ให้สอดคล้องกับความต้องการ 

และทิศทางขององค์กร
เพ่ือพลิกโฉมธุรกิจให้สามารถเผชญิ
กับภาวะปกติใหมไ่ด้อย่างเท่าทัน

และมปีระสิทธภิาพ

เสรมิทักษะเดิมให้ดีขึ้น 
เพ่ือรองรบัการเติบโตในอนาคต

เมือ่เศรษฐกิจพรอ้ม 
ตลาดเริม่กลับมาในอนาคต 

องค์กรจะได้พรอ้มเดินหนา้ทันที

เติมทักษะงานด้านอืน่ๆ
เพ่ือรองรบังานหลากหลายหนา้ท่ี
สรา้งความรูสึ้กมคีุณค่าและภูมใิจ
ในตัวเองจากการได้รบัผิดชอบและ
มบีทบาทในหลากหลายมติิของ

การท างาน และพรอ้มก้าวต่อไปกับองค์กร
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How to Reskill, Upsskill & Crossskill to Meet Modern Needs

การRe-Skill, Up-Skill และ Cross-skill เป็นเรือ่งท่ีถูกพูดถึงบอ่ยๆ ในมุมของการพัฒนาบุคคล 
ภายใต้โลกท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเรว็ ส่ิงส าคัญท่ีจะช่วยเตรยีมความพรอ้มให้กับบุคลากรได้ น่ันคือการ
สรา้ง Lifelong Learning ให้เกิดเป็นวฒันธรรมองค์กรให้ได้ ด้วยวธิีการสรา้งทักษะใหม่    เสรมิทักษะเดิม 
และเติมทักษะให้รองรบัหลากหลายหน้าท่ี โดยต้องไม่ลืมวา่เทคโนโลยีขับเคล่ือนองค์กรไม่ได้ 

“คน” ต่างหากท่ีขับเคล่ือนองค์กร

สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ สถาบันเครอืข่ายกระทรวงอุตสาหกรรม ได้เล็งเห็นความส าคัญของ
เรือ่งนี้เป็นอย่างมาก ในฐานะท่ีมีบทบาทในการการเผยแพรข้่อมูลและความรูด้้านผลิตภาพให้ผู้ท่ีสนใจได้
ศึกษาและเห็นตัวอย่างของวธิกีารปฏิบติัท่ีดี และเช่ือวา่การเรยีนรูค้วรต้องมีต้นแบบท่ีดีเพ่ือเป็นแรงบันดาล
ใจ จงึได้เรยีนเชิญผู้เช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์  จากองค์กรช้ันน าต่างๆ มารว่มแบ่งปันแนวคิด และ
ประสบการณ์ให้องค์กรอ่ืนๆได้น าแนวคิดไปปรบัใช้เพ่ือน าความรูท้างทฤษฎี ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดข้ึนจรงิและ
เหมาะสมกับบรบิทของแต่ละองค์กร เพ่ือผ่านวกิฤตครัง้ใหญ่น้ีไปด้วยกัน 



A
ge

nd
a

คุณกานติมา เลอเลิศยุติธรรม

หัวหน้าคณะผู้บรหิารด้านทรพัยากรบุคคล
กลุ่มบรษัิท AIS และกลุ่มบรษัิท Intouch
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10.00-10.50

11.00-11.50

ดร. รัฐศาสตร ์กรสูต

รองผู้อ านวยการ
ส านักงานส่งเสรมิเศรษฐกิจดิจทัิล

คุณชุติมา สีบ ารุงสาสน์  

ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการใหญ่  
สายงานบรหิารทรพัยากรบุคคล
บมจ.กัลฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท์ 

13.30-14.20 

14.30-15.20

คุณทอย (TBC)

เจา้ของเพจ Datarockie



ราคาท่านละ 1,800 บาท

พิเศษ!! สมัคร 2 ท่าน ราคา 3,000 บาท   สมาชิกสถาบัน ลดเพ่ิม 5%

มารว่มค้นหาค าตอบและแนวทางด้วยวธิีลัด ท่ีไมต้่องลองผิด ลองถกูเอง  จากองค์กรชัน้น าท่ีประสบความส าเรจ็มาแล้ว 

• กรอกใบสมคัรด้านล่าง 
• ช าระค่าสัมมนาผ่านบัญชอีอมทรพัย์ธนาคารกรุงเทพ  เลขท่ี 210-0-50861-9

ชือ่บัญช ี“มูลนธิเิพ่ือสถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ" 
• ส่งหลักฐานยืนยันการช าระเงนิมาท่ี Publicseminar@ftpi.or.th

*     ราคานี้ยังไม่รวม Vat 7% สถาบันจดทะเบียนในนามมูลนิธ ิได้รับยกเวน้การหักภาษี3% 
**   หากต้องการยกเลิก โปรดแจง้ทางอีเมลก่อนวนังาน 5 วนัมิฉะน้ัน ขอสงวนสิทธิใ์นการเรียกเก็บเงนิ 50%
*** สอบถามเพ่ิมเติม  089-444-3559 ชุติมา


