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In-sight and In-depth Corporate Governance and Leadership for 

Future Success and Sustainable Development 

 

 

หัวข้อการฝึกอบรม 

- แนวคิด หลักการ ระบบธรรมาภิบาลและการน าองคก์ร และการน าไปประยุกต์สู่การปฏิบัติ  

• การก าหนดนโยบายที่เป็นธรรม 

• การจัดการ CSR In Process 

• การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

• การบริหารของคณะกรรมการ 

• การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

• การจัดการจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

วัตถุประสงค ์
 เพ่ือสร้างความเข้าใจในการจัดการระบบ             

ธรรมาภิบาลและการน าองค์กรใน 8 ประเด็น
ส าคัญ 

 เพ่ือให้ได้องค์ความรู้ที่เป็นเครื่องมือการจัดการ
ระบบธรรมาภิบาลและการน าองค์กรสู่
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ 

 เพ่ือให้มีทักษะในเครื่องมือการจัดการระบบ 
ธรรมาภิบาลและการน าองค์กร 

กลุ่มเป้าหมาย 

• ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบในการชี้น า ประเมินและ
ก าหนดแนวทางพัฒนาปรับปรุงองค์กร 

• ผู้ที่รับผิดชอบในการควบคุมก ากับดูแลองค์กร
และการน าองค์กรสู่ความย่ังยืน 

• ผู้สนใจทั่วไป 

ประโยชน์ท่ีองค์กรจะไดร้ับ 
     สามารถน าความรู้ และความเข้ าใจใน
หลักการระบบธรรมาภิบาลและการน าองค์กรและ
เครื่องมือการจัดการที่ส าคัญไปวางแผนและ
พัฒนาการด าเนินงานระบบธรรมาภิบาลและ   
การน าอง ค์กร ไ ด้ อ ย่ า งมี ป ร ะสิ ท ธิผลแล ะ           
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพแ ล ะบ ร รลุ เ ป้ า หม ายตาม
ยุทธศาสตร์ขององค์กร 

วิธีการฝึกอบรม 
➢ บรรยาย  

➢ ตัวอย่างกรณีศึกษา  

➢ กิจกรรมกลุ่ม  

➢ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้าอบรมกับ
วิทยากร 
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• การก าหนดนโยบายที่สร้างความย่ังยืน 

• การติดตามผลการด าเนินงานองค์กร 
- เครื่องมือ แนวคิด หลักการของเครือ่งมอืในการบริหารจัดการและใช้ในการปรับปรุงองค์กร 

       พร้อมท้ัง กรณีตัวอย่าง 
 

ก าหนดการ 
วันที่หนึ่ง  
วิทยากร  อ. ศภุชยั เมอืงรักษ ์
09.00-10.30 น.  แนวคิดและหลกัการของระบบธรรมาภิบาลและการน าองค์กร  
10.45-12.00 น.        ความรู้ ประสบการณ์ การเรยีนรู้ ปัจจัยความส าเร็จและ                       

อุปสรรคในการน าระบบธรรมาภิบาลและการน าองคก์รไปประยุกต์ใช ้
13.00-14.30 น.        เครือ่งมือ 1 : หลักการน าองค์กร 3D (Direct Deploy Develop) 
14.45-16.30 น.        เครื่องมือ 1 : หลกัการน าองค์กร 3D (Direct Deploy Develop) (ต่อ) 
 

วันที่สอง  
วิทยากร อ. กุลชุดา ดิษยบุตร 
09.00-10.30 น.     เครื่องมือ 2 : ISO 26000 &CSR In Process 
10.45-12.00 น.        เครื่องมอื 2 : ISO 26000 &CSR In Process (ตอ่) 
13.00-14.30 น.        เครือ่งมือ 3 : Sustainable Corporation Index 
14.45-16.15 น.        เครือ่งมอื 4 : GRI Report 
16.15-16.-30 น.     สรุป 

 

พักทานอาหารว่างและเครื่องด่ืม เวลา 10.30-10.45 น. และ 14.30-14.45 น. 
พักทานอาหารกลางวัน เวลา 12.00-13.00 น. 

 

อุปกรณ์ประกอบการอบรม 
1. เครื่อง LCD Projector   1 เครื่อง 
2. กระดานไวท์บอร์ด หรือ Flip Chart และปากกาเคมี     
 

ราคาค่าบริการอบรม 
วันท าการปกติ  วันจันทร์ – ศุกร์ ราคา   50,000  บาท 
หมายเหตุ :  
▪ ราคาน้ียังไม่รวมค่าเดินทาง  ค่าที่พัก (ถ้ามี)  และภาษีมลูค่าเพ่ิม  VAT 7% 
▪ สถาบันได้รับยกเว้นการหักภาษี ณ ที่จ่าย 3% 
▪ สถาบันน าส่งต้นฉบับเอกสารประกอบการฝึกอบรม 1 ชุด เพ่ือให้ทางองค์กรส าเนาแจกจ่ายให้กับ

ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
 

*** ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถลดหย่อนภาษีเงินได้ตามประกาศ พ.ร.บ. ส่งเสริมพัฒนาฝีมือแรงงาน *** 
 

ติดต่อ   ขนิษฐา  คงประเสริฐลาภ      

E-mail: khanittha@ftpi.or.th    T. 02-6195500 ต่อ 586 
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