
                  

CORPORATE GOVERNANCE AND LEADERSHIP 

In-sight and In-depth Corporate Governance and Leadership for Future Success and 
Sustainable Development 

กลุ)มเป-าหมาย 
• ผู�บริหารองค�กร ท้ังภาครัฐและเอกชน     
• ผู�บริหารรัฐวิสาหกิจและผู�รับผิดชอบแนวทางการประเมินและพัฒนารัฐวิสาหกิจด�านผู�มีส#วนได�ส#วนเสีย

และลูกค�า  
• ผู�ท่ีรับผิดชอบในการดูแลผู�มีส#วนได�ส#วนเสียและลูกค�าขององค�กร 
• ผู�สนใจท่ัวไป  

วัตถุประสงค: 
 เพ่ือสร�างความเข�าใจในการจัดการระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กรใน 8 ประเด็นสําคัญ 
 เพ่ือให�ได�องค�ความรู�ท่ีเป/นเครื่องมือการจัดการระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กรสู#เป0าหมายตาม

ยุทธศาสตร� 
 เพ่ือให�มีทักษะในเครื่องมือการจัดการระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กร 

ประโยชน:ท่ีองค:กรจะไดEรับ 

สามารถนําความรู�และความเข�าใจในหลักการระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กรและเครื่องมือการจัดการท่ี
สําคัญไปวางแผนและพัฒนาการดําเนินงานระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กรได�อย#างมีประสิทธิผลและมี
ประสิทธิภาพและบรรลุเป0าหมายตามยุทธศาสตร�ขององค�กร 

วิธีการฝJกอบรม ระยะเวลา อัตราค)าลงทะเบียน (รวม Vat 7% แล�ว) 
บรรยาย /ตัวอย#างกรณีศึกษา / 
กิจกรรมกลุ#มท้ังในเวลาและนอก
เวลา / แลกเปลี่ยนเรียนรู�ระหว#าง

ผู�เข�าอบรมกับวิทยากร 

จะแจ�งให�ทราบภายหลัง 
Mem 8,000 บาท 

Non-mem 8,500 บาท 

หัวขEอการฝJกอบรม  

ระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กร 8 ประเด็น คือ 
1. การกําหนดนโยบายท่ีเป/นธรรม 
2. การจัดการ CSR In Process 
3. การเปWดเผยข�อมูลสาธารณะ 
4. การบริหารของคณะกรรมการ 
5. การบริหารความเสี่ยงและควบคุมเภายใน 
6. การจัดการจริยธรรมและจรรยาบรรณ 
7. การกําหนดนโยบายท่ีสร�างความยั่งยืน 
8. การติดตามผลการดําเนินงานองค�กร 

 
 



                  

 

กําหนดการ 
 
วันท่ีหนึ่ง 

09.00-10.30 น.   หลักการของระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กร 8 ประเด็น 
10.30-10.45 น.   พัก 
10.45-12.00 น.   หลักการของระบบธรรมาภิบาลและการนําองค�กร 8 ประเด็น(ต#อ) 
12.00-13.00 น.   พักเท่ียง 
13.00-14.30 น.   เครื่องมือ 1 : หลักการนําองค�กร 3D (Direct Deploy Develop) 
14.30-14.45 น.   พัก 
14.45-15.45 น.   เครื่องมือ 2 : CRS In Process 
15.45-16.00 น.   สรุป 
 
วันท่ีสอง 

09.00-10.30 น.   เครื่องมือ 3 : Sustainable Policy 
10.30-10.45 น.   พัก 
10.45-12.00 น.   เครื่องมือ 4 : Ethic Organization 
12.00-13.00 น.   พักเท่ียง 
13.00-14.30 น.   เครื่องมือ 5 : M&E (Monitoring / Evaluation) 
14.30-14.45 น.   พัก 
14.45-15.45 น.   Share Case การทํา GRI & CSR 
15.45-16.00 น.   สรุป 
 

วิทยากร 

นายศุภชัย เมืองรักษ:  

ท่ีปรึกษาและวิทยากรผู�เชี่ยวชาญด�านการพัฒนาองค�กรตามแนวทางรางวัลคุณภาพแห#งชาติ (MBNQA/TQA) 
เกณฑ�การศึกษาระดับอุดมศึกษา (EdPex) เกณฑ�การประเมินคุณภาพรัฐวิสาหกิจ (SEPA) และเกณฑ�คุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)  ให�แก#องค�กรท้ังภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน,  

คุณสุรเชษฎ: พลวณิช  

ผู�อํานวยการฝsายปรึกษาแนะนํา สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห#งชาติ 
ท่ี ป รึ ก ษ า ด� า น   Excellence Framework : TQA SEPA PMQA, Advance / Strategic Planning, 
Organizational Assessment and Improvement, Integrated Management System, Change  
Management  and Cross Functional Alignment for Problem Solution 
 
คุณกุลชุดา ดิษยบุตร 

วิทยากรท่ีปรึกษาอาวุโส ส#วนจัดการธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน ฝsายปรึกษาแนะนํา สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห#งชาติ 
ท่ีปรึกษาด�านการจัดการธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน การบริหารระบบคุณภาพ การบูรณาการ ระบบมาตรฐาน การ
บริหารความเสี่ยง และ CSR ให�กับองค�กรชั้นนํา 


