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หลักการและเหตุผล 
  

 ผลิตภาพ (Productivity) ถือเป็นตวัชีว้ดัหลกัของความสามารถในการแข่งขนัของทกุองค์กร และเป็นปัจจยั
ส าคญัในการเสริมสร้างการเติบโตอย่างยัง่ยืนขององค์กร แต่บุคลากรส่วนใหญ่ของหลายๆ องค์กร ยงัมีความเชื่อว่า 
“ผลิตภาพเป็นเร่ืองไกลตวั ไมไ่ด้อยูใ่นความรับผิดชอบ” หรือ อาจมองว่า “กิจกรรมที่ส่งเสริมผลิตภาพเป็นงานเพิ่ม ท า
แล้วเสียเวลาไม่ได้อะไรตอบแทน หรือไม่เห็นความเปลี่ยนแปลงที่ดีขึน้” ซึ่งมมุมองเหล่านีล้้วนสะท้อนให้เห็นถึงระดบั
บรรยากาศของการเพ่ิมผลิตภาพ อตัราการมีสว่นร่วมของบคุลากร ตลอดจนความต่อเน่ืองในการปรับปรุงและพฒันา 
อีกทัง้ระดบัผลลพัธ์ของผลิตภาพในองค์กรที่ไมน่่าพอใจ ซึง่ไมอ่าจเสริมสร้างการแข่งขันและการเติบโตอย่างยัง่ยืนของ
องค์กรได้ จากสภาพการณ์ดงักลา่ว จงึยงัเป็น “ปัญหา” ของหลายองค์กร 
 หลกัสตูรนี ้มุง่เน้นการสร้างทีมงานนกัสง่เสริมการเพิ่มผลิตภาพภายในองค์กรส าหรับหวัหน้างาน  ด้วยการ
สร้างความตระหนักในความส าคัญของการเพิ่มผลิตภาพ สร้างความรู้ความเข้าใจมมุมอง IPO (Input Process 
Output) และฝึกปฏิบตัิเทคนิคที่ส าคญัในการกระตุ้นและขับเคลื่อนกิจกรรมปรับปรุงงาน ตลอดจนเทคนิคบริหารการ
เปลี่ยนแปลงภายในองค์กรอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้างผลงานในการยกระดับ “ผลิตภาพ” ด้วยการมีส่วนร่วมจาก
บุคลากรในความรับผิดชอบ มีบรรยากาศการท างานเป็นทีม ผ่านความสามารถในการเป็นผู้ น าการเปลี่ยนแปลง
ส าหรับหัวหน้างาน  ที่สามารถสร้างผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับทิศทางการเติบโตขององค์กรได้อย่าง
แท้จริง 
 

วัตถุประสงค์ 
 

1. เพ่ือสร้างความตระหนกัให้เห็นถึงความส าคญัในการเพิ่มผลติภาพ และทราบถึงแนวทางในการสร้าง
จิตส านึกการเพ่ิมผลติภาพให้กบัพนกังานในองค์กร เพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืน  

2. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจบทบาทและหน้าทีข่องนกัสง่เสริมการเพิ่มผลิตภาพภายในองค์กร 
3. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจภาพรวมของเคร่ืองมือการเพิ่มผลิตภาพองค์กร ตลอดจนแนวทางการบริหาร

กิจกรรมปรับปรุงงานอยา่งเป็นระบบ 
4. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเทคนิคการรณรงค์สง่เสริมกิจกรรมการเพิ่มผลิตภาพในองค์กร และสามารถ

ประยกุต์ใช้ได้อยา่งเหมาะสม 

 

รูปแบบการอบรม 
 

1.  การบรรยายเชิงปฏิบตัิการ  
2. การฝึกปฏิบตั ิผ่านกิจกรรมการเรียนรู้  

 

คุณสมบัติผู้ เข้าอบรม 
 

 ผู้บริหารระดบัต้น-ระดบักลางขององค์กร หรือ พนกังานระดบับงัคบับญัชา และหวัหน้างาน  

 ผู้ที่มีบทบาทในการขบัเคลื่อน หรือท าหน้าที่สง่เสริมการเพิ่มผลิตภาพในองค์กร  

 ผู้ที่รับผิดชอบในการพฒันาบคุลากร เพื่อเพ่ิมศกัยภาพและเพ่ิมผลิตภาพในองค์กร (HRD) 
  

จ านวนผู้เข้าอบรม  30-35 คน 
 

ก าหนดการอบรม    
วนัอบรม เวลา กิจกรรม 
วนัที่ 1 9.00 – 16.00 - การสร้างจิตส านึกการเพิ่มผลิตภาพ (Productivity Awareness) 

- บทบาทและหน้าที่ นกัสง่เสริมการเพิ่มผลิตภาพ  
(Productivity Facilitator: Roles and Responsibility) 

วนัที่ 2 9.00 – 16.00 - ความรู้ความเข้าใจเคร่ืองมือการเพิ่มผลิตภาพและการบริหาร
กิจกรรมการเพิ่มผลิตภาพ  
(Overview and Linkage of Productivity Basic Tools)  

วนัที่ 3 9.00 – 16.00 - เทคนิคการรณรงค์สง่เสริมกิจกรรมการเพิ่มผลิตภาพในองค์กร 
(Productivity Promotion Techniques) 

อุปกรณ์ประกอบการอบรม    - เคร่ือง LCD PROJECTOR 1 เคร่ือง Flip Chart และปากกาเคมี  
                 - อปุกรณ์ส าหรับกิจกรรมการเรียนรู้ และ Group Workshop 
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ราคาค่าบริการ 

 วนัจนัทร์ – ศกุร์   ราคาวนัละ  35,000 บาท 

 วนัเสาร์ – อาทิตย์  และวนัหยดุนกัขตัฤกษ์ ราคาวนัละ   43,750  บาท 
 

หมายเหตุ :  

 ราคานีไ้มร่วมคา่เดินทาง  คา่ที่พกั(ถ้ามี)  และยงัไมร่วมคา่ภาษีมลูคา่เพิ่ม  VAT 7 % 

 สถาบนัได้รับยกเว้นการหกัภาษี ณ ที่จา่ย 3% 

 สถาบนัฯ ขอสงวนสิทธ์ิห้ามบนัทกึภาพและ/หรือเสียงในการอบรมทกุหลกัสตูรทกุกรณี 

 เง่ือนไขการช าระเงิน ช าระก่อนวนัอบรม หรือ วนัที่อบรม 

 ขอสงวนสิทธ์ิในการเรียกเก็บตามคา่ใช้จา่ยจริง กรณียกเลิกกระทนัหนั ก่อนการจดังาน 5 วนัท าการ 

*** ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถลดหย่อนภาษีเงนิได้ 
           ตามประกาศ พ.ร.บ. ส่งเสริมพัฒนาฝีมือแรงงาน ***        
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