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 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของโครงการ  
 

1.1 รหัสและชื่อโครงการ 

รหสัโครงการ  12-RP-27-GE-STM-B  
ช่ือโครงการ   Study Meeting on Ecocities 

1.2 ระยะเวลา 

ระหวา่งวนัท่ี 3–8 ธนัวาคม 2555  
1.3 สถานที่จัด (เมือง ประเทศ) 

เมืองโตเกียว เมอืงโยโกฮามา่ และเมืองกิตะคิวช ูประเทศญ่ีปุ่ น 
(Tokyo City, Yokohama City and Kitakyushu City, Japan) 

1.4 ชื่อเจ้าหน้าที่เอพีโอประจ าโครงการ 

Mr. Masaya Amau, Program Officer, Asian Productivity Organization (APO) 

1.5 จ านวนวิทยากรบรรยาย 

วิทยากรบรรยาย มีจ านวน 10 ทา่น ดงัรายช่ือตอ่ไปนี ้(เรียงตามตวัอกัษรช่ือบคุคล) 
1) Mr. Hiroshi Morita 

General Manager for Specialist Duty, Smart Grid Project, Meidensha Corporation 
2) Mr. Masato Nobutoki 

Executive Director for Future City Promotion, Climate Change Policy Headquarters, City of Yokohama 
3) Dr. Michinori Kutami 

Dr. (Engineering) / Principal Technologist, Corporate Environmental Strategy Unit, Fujitsu Limited 
4) Mr. Nobuo Shiga 

Chief Engineer, Power System R&D Laboratories, Sumitomo Electric Industries, Ltd. 
5) Dr. Richard Reed 

Professor in Property and Real Estate, Faculty of Business and Law, Deakin University 
6) Mr. Taihei Shibata 

Director, Office for Environmental Future City Promotion, Environment Bureau, City of Kitakyushu 
7) Mr. Takuma Oura 

Manager, International Environmental Strategies Division, Environment Bureau, City of Kitakyushu 
8) Mr. Tetsuya Nakajima 

Vice Executive Director, Climate Change Policy Headquarters, City of Yokohama 
9) Dr. Tsuyoshi Fujita 

Director of Eco-city System Research, National Institute for Environmental Studies (NIES) 
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1.6 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการและประเทศที่เข้าร่วมโครงการ 

 
ผู้ เข้าร่วมโครงการนี ้มีจ านวน 15  คน จาก 10 ประเทศ  ดงัตอ่ไปนี ้ (เรียงตามตวัอกัษรช่ือประเทศ) 
1) Mr. Yang-Tao Lin  

Researcher, Industrial Development Bureau, Ministry of Economic Affairs, China 
2) Mr. Vulisere Tukana 

Director Engineering Services (Acting), Suva City Council, Fiji 
3) Mr. Mohammad Hassan Mahdaviani 

Project Manager, Ministry of Roads & Urban Development, Iran 
4) Mr. Arief Sudarto Trinugroho 

Head of Environment Agency, Medan Municipality, North Sumatra Province, Indonesia 
5) Ms. Youn Hee Jeong  

Associate Research Fellow, Korea Research Institute for Human Settlements, Korea 
6) Mr. Ab Hamid Bin Abd Majid 

Deputy Undersecretary, Ministry of Federal Territiries and Urban Wellbeing, Malaysia 
7) Mr. Farrukh Mujtaba Durrani 

Consulting Architect & Town Planner, Mujtaba Durrani & Associates, Pakistan 
8) Ms. Jeanette Elevado Cruz 

Director, Housing and Urban Development Coordinating Council, Philippines 
9) Ms. Ma. Teresa Austria Serrano 

Project Officer, Development Academy of the Philippines 
10) Ms. Marichelle Demillo Lumingkit 

Project Officer, Development Academy of the Philippines 
11) Ms. Benjamas Chotthong 

Project  Manager, Thailand Environment Institute (TEI), Thailand 
12) Ms. Chompoonoot Lohitanon 

Environmental Officer, Pollution Control Department, Thailand 
13) Dr. Kittinan Annanon 

Researcher and Head of Eco Product Development Lab, NASTDA, Thailand 
14) Ms. Nguyen Thi Hien 

Officer of Administration Department, Ministry of Science and Technology, Vietnam 
15) Ms. Vo Thi Quynh Hoa 

Deputy Manager, Ho Chi Minh City Environmental Protection Agency (HEPA), Vietnam  
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 ส่วนที่ 2 องค์ความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ  
  

2.1 ที่มาหรือวัตถุประสงค์ของโครงการโดยย่อ 

สืบเนื่องจากการประชุม Earth Summit เมื่อ ค.ศ.1992 องค์กร APO ได้เปิดตวัแนวคิดการผลิตสีเขียว หรือ Green 
Productivity (GP) ซึง่ให้ความส าคญัทัง้การพฒันาด้านเศรษฐกิจและด้านการปกป้องสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นกุญแจส าคญั
ส าหรับการพฒันาที่ยัง่ยืน  หลงัจากนัน้ 20 ปี จนมาสูก่ารประชุมสหประชาชาติว่าด้วยการพฒันาที่ยัง่ยืน หรือ  Rio+20 
เมื่อมิถนุายน 2012 ที่ผา่นมา  ได้เสนอแนวทางไว้ 7 ประการ และหนึ่งในนัน้คือ การพฒันาเมืองที่ยัง่ยืน นอกจากนัน้แล้ว 
ยงัมีแนวทางอื่นๆ ได้แก่ การสร้างงาน การพฒันาด้านพลงังาน ความมัน่คงทางอาหารและการเกษตรที่ยัง่ยืน การจดัการ
น า้ การจดัการด้านทะเล และการจดัการภยัพิบตัิ 

ส าหรับสถานการณ์ในประเทศแถบเอเชีย ซึง่ก าลงัมีการขยายตัวของเมืองและการท าลายทรัพยากรธรรมชาติอย่างรุนแรง  
สง่ผลให้รัฐบาลประเทศตา่งๆ ได้หยิบยกเร่ืองการพฒันาที่ยัง่ยืนเป็นประเด็นส าคญัในการขบัเคลื่อนการพฒันาเศรษฐกิจ
ให้เติบโตควบคู่กบัการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  โครงการนีจ้ึงออกแบบขึน้เพื่อกระตุ้นให้เกิดความสนใจและน าไปสู่
การวางแผนจัดการเมืองที่ยัง่ยืน รวมทัง้รวบรวมประสบการณ์และวิเคราะห์ศกัยภาพของประเทศสมาชิก APO ที่จะ
สนบัสนนุซึง่กนัและกนั ในการพฒันาเมืองที่ยัง่ยืนในภมูิภาคเอเชียแปซิฟิกให้กว้างขวางยิ่งขึน้ 

วตัถปุระสงค์ของโครงการนี ้3 ประการ ได้แก่  
1) เพื่อส ารวจสถานการณ์และแนวโน้มการพฒันาเมืองที่มุง่ไปสูเ่มืองเชิงนเิวศ/เมืองที่ยัง่ยืน (ecocities/ sustainable 

cities) ในประเทศสมาชิกของ APO 
2) เพื่อน าเสนอกรณีทีด่ีสูน่โยบายและช่องทางตา่งๆ ในการพฒันาเมืองเชิงนเิวศ/เมืองที่ยัง่ยืน รวมทัง้ future cities 

จากประสบการณ์ที่ก้าวหน้าจากประเทศตา่งๆ  
3) เพื่อค้นหาประเด็นการศกึษาวิจยัเก่ียวกบัเมืองเชิงนิเวศ/เมืองที่ยัง่ยืนในอนาคต 

2.2 องค์ความรู้ที่ได้จากการบรรยาย (จ าแนกตามหวัข้อและระบช่ืุอวิทยากรบรรยาย) 

2.2.1 Latest trends and Status/Overview of the Development of Ecocities  
โดย Dr. Richard  Reed 

  
เมืองตา่งๆ ในภมูิภาคเอเชียแปซิฟิกมจี านวนประชากรเพิ่มมากขึน้เร่ือยๆ ประกอบกบัวถีิการด ารงชีวติที่เปลีย่นไปสูค่วาม
สะดวกสบาย  จึงท าให้มีความต้องการสิง่ตา่งๆ เพิ่มขึน้ตามไปด้วย  น าไปสูก่ารน าทรัพยากรธรรมชาตมิาเข้ากระบวนการ
ผลติและปลอ่ยมลพิษออกสูส่ิง่แวดล้อมเพิม่ขึน้ไปด้วย  นอกจากนี ้ เมืองตา่งๆ ยงัมีการเปลีย่นแปลงโครงสร้างประชากร  
เข้าสูส่งัคมผู้สงูอาย ุ(Aging society) จึงท าให้การจดับริการสาธารณะของเมืองต้องปรับเปลีย่น 
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ประเด็นข้างต้นมิได้เกิดขึน้เฉพาะในภมูิภาคนี ้ ประเทศออสเตรเลยีก็ก าลงัเผชิญกบัภาวะความเป็นเมืองเช่นกนั นอกจากนี ้
ยงัมีปัญหาเร่ืองต้นทนุด้านพลงังาน ความต้องการใช้ถา่นหินท่ีเพิม่มากขึน้ และปัญหาอื่นๆ ทีเ่ป็นอปุสรรคในการพฒันา
ไปสูเ่มืองที่ยัง่ยืน  แตก่ระนัน้ เมอืง Melbourne ในประเทศออสเตรเลยีได้รับการประกาศเป็นเมืองที่นา่อยูท่ี่สดุ จาก The 

Economist Intelligence Unit ซึง่ท าการประเมินและให้คะแนนเมืองตา่งๆ 140 เมืองทัว่โลก ด้วยตวัชีว้ดักวา่ 30 ตวัชีว้ดั 
ใน 5 ประเด็น ได้แก่ ความยัง่ยืน สขุภาพ วฒันธรรมและสิง่แวดล้อม การศกึษา และสาธารณปูโภค  สว่นหนึง่เป็นผลจาก
การเร่งพฒันาระบบสาธารณปูโภคในชว่งไมก่ี่ปีที่ผา่นมาของรัฐบาลกลางของออสเตรเลยี เช่น The road-building 
program, 2010 รวมถงึการสง่เสริมอาคารประหยดัพลงังาน 

ประเด็นทีค่วรค านงึถงึในการพฒันาเมือง มีดงันี ้
 การค้นหาโครงสร้างที่ดีที่สดุส าหรับเมือง 
 การเข้าสูค่วามเป็นเมืองหรือออกจากความเป็นเมือง 
 การเพิม่ขึน้ของที่อยูอ่าศยัในแนวดิ่ง 
 วิถีชีวิตในเขตเมืองชัน้ใน 
 ความขดัแย้งระหวา่งนกัพฒันาและประชาสงัคม 
 การรักษาคณุคา่ของมรดกที่สบืทอดกนัมา 
 การจดัที่อยูอ่าศยัและการสร้างงานในอนาคต 

ความท้าทายในการพฒันาเมืองสูเ่มืองที่ยัง่ยืนมีหลายประการ  เช่น การเผชิญกบัภาวการณ์เปลีย่นแปลงภมูิอากาศ ภยั
แล้ง  ไฟป่า การเพิ่มขึน้ของระดบัน า้ทะเล การน าประเด็นการพฒันาที่ยัง่ยืนไปเป็นเพยีงนโยบายทางการเมือง และความ
ท้าทายทีจ่ะให้เมืองตา่งๆ อยูใ่นภาวะที่สอดคล้องกบัการพฒันาทีย่ัง่ยืนให้ได้   

 ส าหรับประเด็นการพฒันาอาคารท่ีเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อมซึง่มีรายละเอียดสงูนัน้ นบัวา่เป็นความท้าทายอีกประการหนึง่  
เพราะจะน ามาซึง่คา่ใช้จา่ยที่สงูขึน้ด้วย ในปัจจบุนั ประเทศออสเตรเลยีมีแนวโน้มการพฒันาอาคารสงู อาคารประหยดั
พลงังาน และการเพิ่มพืน้ท่ีสเีขยีวบนหลงัคาหรือชัน้ตา่งๆ ของอาคารมากขึน้ อยา่งไรก็ตาม มีผลการส ารวจวา่มีบริษัท
ตา่งๆ  ทัว่โลกได้ทุม่เทในการพฒันาอาคารสเีขยีวเพิ่มมากขึน้ มกีารกระจายองค์ความรู้กว้างมากขึน้ แตก่ารพฒันาอาคาร
แบบนี ้ ก็มิได้ตอบสนองความคาดหวงัของลกูค้าหรือผู้อยูอ่าศยัมากนกั ทัง้ด้านการออกแบบที่ยืดหยุน่  การจดัระบบแสง
และเสยีง  หน้าตา่งและทางออก  ระบบการระบายอากาศและปรับอากาศ เป็นต้น ดงันัน้ ในการพฒันาอาคารท่ีเป็นมิตร
ตอ่สิง่แวดล้อม จะต้องค านงึถึงความเป็นสว่นตวัและความสะดวกสบายของผู้อยูอ่าศยัหรือเจ้าของอาคาร  

เห็นได้วา่แนวโน้มการอยูอ่าศยัหนาแนน่มากขึน้เนื่องจากข้อจ ากดัด้านท่ีดิน การพฒันาอาคารท่ีเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อมให้
ตอบสนองความต้องการของผู้อยูอ่าศยั ยงัต้องด าเนินด้วยความรอบคอบ การพฒันาเมืองที่ยัง่ยืนจงึยงัคงเป็นเร่ืองยาก
และยงัมีประเด็นตา่งๆ ท่ีต้องหาทางออกร่วมกนัตอ่ไป    

 2.2.2 Outlook of Ecocities in Japan  
โดย Dr. Michinori Kutami 
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ในประเทศญ่ีปุ่ น มีการสง่เสริมการเติบโตของชมุชนอยา่งชาญฉลาด (Smart Community) ในปี 2011 การจดัท าแผน
ชมุชน ส าหรับปี 2012  มีการกอ่ตัง้มลูนิธิและระบบการสง่เสริมการใช้พลงังานทดแทนเพื่อการพึง่ตนเอง เมือง Toyota ที่
เปิดโอกาสให้คนรุ่นใหมเ่ข้ามามสีว่นร่วมในการพฒันาเมือง มีระบบการพฒันาพลงังาน โครงการน าร่องระบบข้อมลูด้าน
พลงังาน เมือง Satsumasendai มีการจดัท าข้อตกลงและวิสยัทศัน์ในการจดัการพลงังานเพื่ออนาคต เพื่อสร้างความ
ร่วมมือในการแหลง่พลงังาน และเมือง Urayasu ซึง่พฒันาโดยความร่วมมือระหวา่งภาคธุรกิจเอกชน ภาครัฐ 
สถาบนัการศกึษา ในการก่อตัง้สมาคมสิง่แวดล้อม 

สว่นการพฒันาเมืองเชิงนเิวศ (Ecocities) องค์การ European Smart Cities ได้ให้ความหมายไว้ คือ เป็นการพฒันาเมือง
ให้เติบโตอยา่งชาญฉลาด  ด้วยการความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจ ผู้คน สิง่แวดล้อม ความเป็นอยู ่และการบริหารจดัการ   

ความหมายของ Ecocities ในประเทศญ่ีปุ่ น สามารถสรุปได้วา่ คือ เมืองที่มีการเติบโตอย่างชาญฉลาด เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม มีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและลดการปล่อยมลพิษด้วยเทคโนโลยทีี่ทันสมัย แตล่ะ
หนว่ยงานของประเทศญ่ีปุ่ นมกีารใช้ค าเฉพาะทีแ่ตกตา่งกนั อยา่งไรก็ดี หนว่ยงานเหลา่นัน้ได้ยดึเอาแนวคดิที่หนว่ยงาน
ภาครัฐได้ก าหนดเป็นนโยบาย ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน กลา่วคือ  

 กระทรวงเศรษฐกิจ การค้า และอตุสาหกรรม >> Smart Community เมืองที่มกีารก าหนดวิสยัทศัน์ไว้อยา่งชดัเจน 
ในรับผิดชอบตอ่สงัคมและความเป็นอยูข่องชมุชน  โดยใช้การจดัการพลงังานแบบผสมผสาน ในภาคธุรกิจ 
อตุสาหกรรม และโลจิสตกส์ ท่ีมกีารใช้พลงังานสงู ผา่นระบบโครงขา่ยพลงังานและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สือ่สาร (ICT) 

 คณะรัฐมนตรี >> Future City เมืองทีม่วีิสยัทศัน์เพื่ออนาคต ใช้นวตักรรมการพฒันาเพื่อฟืน้ฟสูงัคมและเศรษฐกิจ 
เพื่อความเป็นอยูท่ี่ดีทัง้คนในรุ่นนีแ้ละรุ่นตอ่ไป ซึง่ได้มีการสง่เสริมให้เมืองตา่งๆ ได้ริเร่ิมใช้นวตักรรมที่เหมาะสมกบั
แตล่ะเมือง มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวตักรรมการพฒันาระหวา่งเมือง รวมทัง้ ให้ความส าคญัตอ่ความร่วมมือ
ระหวา่งรัฐ-เอกชน-ประชาสงัคม ในการขบัเคลือ่นการพฒันาเมืองตามแนวคดินี ้

 

ในการขบัเคลือ่นแนวคิดและนโยบายการพฒันาเมืองของประเทศไปสูก่ารปฏิบตัิ  เห็นได้ชดัวา่ภาคธุรกิจเอกชนได้เข้ามามี
บทบาทอยา่งกว้างขวาง  แม้จะมกีารใช้ค าเฉพาะที่แตกตา่งกนัก็ตาม  อาท ิ

 บริษัทโตชิบา >> Smart Community เมืองที่มกีารจดัการโครงสร้างพืน้ฐานอยา่งเป็นระบบและเหมาะสมส าหรับ
ชมุชนที่มคีวามหลากหลาย  สร้างทางเลอืกและเอือ้ตอ่การเดินทางอยา่งเป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม   

 บริษัทฮิตาชิ >> Smart Community เมืองที่มกีารบรูณาการและเช่ือมโยงระบบสาธารณปูโภคและการสือ่สาร  โดย
อาศยัโครงขา่ยและเทคโนโลยีที่ทนัสมยั 

 บริษัทเอ็นอีซ ี>> New Energy Society สงัคมที่มีการวางแผนและพฒันาบนพืน้ฐานของการจดัการระบบข้อมลู
และพลงังาน  ทัง้ในระดบัชมุชน ครัวเรือน และวถีิชีวิตประจ าวนั 

 บริษัทพานาโซนิค >> เมืองที่เช่ือมโยงเครือขา่ยพลงัและข้อมลู  โดยอาศยัการออกแบบและจดัระบบโครงสร้าง
พืน้ฐานอยา่งเหมาะสมและเอือ้ตอ่เมืองทัง้มวล  

 บริษัทมิซูบชิิ อิเลค็ตริค  >> Eco-electric Community ชมุชนที่มีเครือขา่ยอจัฉริยะและการใช้พลงังานอยา่งมี
ประสทิธิภาพและเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม  โดยชมุชนเหลา่นี ้สว่นใหญ่มกัเป็นชมุชนขนาดยอ่ม  เหมาะกบัการจดัการ
โดยชมุชนและภาคธุรกิจเพื่อสงัคม 
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 บริษัทฟจิูส ึ>> Smart Community ชมุชนทีข่บัเคลือ่นการพฒันาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร โดยมี
ระบบเครือขา่ยอจัฉริยะ เช่ือมโยงอาคาร โรงงาน โรงพยาบาล บ้านเรือน พืน้ท่ีสาธารณะ ระบบคมนาคม และระบบ
พลงังาน  ฯลฯ 

ทัง้นี ้ต้องตระหนกัอยูเ่สมอวา่เราก าลงัเผชิญกบัภยัคกุคามด้านการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ  ซึง่ท าให้อณุหภมูิผิวโลก
สงูขึน้ อนัเกิดจากกิจกรรมของมนษุย์โดยเฉพาะการใช้พลงังาน และจะสง่ผลกระทบตอ่มนษุย์ในด้านตา่งๆ ซึง่ท าให้
ประเทศญ่ีปุ่ นหนัมาสนใจในการพฒันา Ecocities อยา่งจริงจงั  ในปี 2010 โดยกระทรวงเศรษฐกิจ การค้าและ
อตุสาหกรรม (Ministry of Economics, Trade and Industry - METI) มีโครงการน าร่องในพืน้ท่ีตา่งๆ เพื่อสง่เสริมสงัคม
คาร์บอนต า่ ที่มีการพฒันาอยา่งสมดลุและรับผิดชอบตอ่คนรุ่นหลงั นอกจากนี ้ยงัเป็นการสาธิตระบบเครือข่ายอจัฉริยะใน
เมืองน าร่อง 4 แหง่ ได้แก่ Kitakyushu City, Yokohama City, Toyota City, Kyoto City ตอ่มาในปี 2011 ได้สง่เสริมให้มี
การริเร่ิมการพฒันาชมุชนอยา่งชาญฉลาด (Smart Community) ได้จดัให้มศีนูย์ควบคมุด้านการสือ่สาร คมนาคม และ
พลงังาน ตอ่มาหลงัเหตกุารณ์แผน่ดินไหว ปี 2012 ได้ให้ความส าคญัตอ่การจดัระบบพลงังานมากขึน้  

ทัง้นี ้การพฒันา Ecocities ในประเทศญ่ีปุ่ นได้รับความสนใจอยา่งกว้างขวางมากขึน้ ด้วยการพฒันาเทคโนโลยีที่เป็นมิตร
ตอ่สิง่แวดล้อม ระบบสารสนเทศและการสือ่สารท่ีมีประสทิธิภาพ เพื่อตอบสนองตอ่ความต้องการของชาวญ่ีปุ่ น ดงัแนวคดิ
ที่วา่คนเป็นศนูย์ของสงัคมอจัฉริยะ โดยมีแนวทางด าเนินงานส าคญั 4 ประการ ได้แก่  

 เพิ่มประสทิธิภาพการใช้พลงังาน 
 อนรัุกษ์และน าทรัพยากรกลบัมาใช้ใหม ่
 วิถีชีวิตแบบสงัคมคาร์บอนต า่ 
 การปรับมมุมองเร่ืองความมัง่คัง่ 

นอกจากนี ้จะมุง่ปรับปรุงระบบตา่งๆ ให้ได้มาตรฐานสากล อาทิ ดชันีเมืองที่เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม (Green City Index) 
ดชันีสากลด้านเมือง (The Global Cities Index 2010) เมือง CASBEE (Comprehensive Assessment System for Built 
Environment Efficiency) ซึง่มีการประเมินและจดัล าดบัอาคารท่ีเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม  ดชันีเมอืงแหง่ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ CBI (City Biodiversity Index)  Jiangsu index และกรณีตวัอยา่งเมืองอาบดูาบี (Abu Dhabi Masdar City)    

2.2.3 Outline of Policies on Environmental Future Cities in Japan 
โดย  Dr. Tsuyoshi FUJITA 

สืบเนื่องจากการพฒันาอุตสาหกรรมอย่างเข้มข้นในประเทศญ่ีปุ่ น  โดยเฉพาะในบริเวณเมืองชายฝ่ังต่างๆ ท าให้เกิดผล
กระทบต่อสิ่งแวดล้อมและคณุภาพชีวิตของชุมชนท้องถ่ินมากขึน้เร่ือยๆ จนกระทัง่ในปี 1990 ได้มีแนวคิดในการพฒันา
อตุสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมขึน้  โดยมีพืน้ที่สาธิตต่างๆ  น าไปสูแ่นวคิด Eco-Industrial Developments หรือ 
EIDs ด้วยกลไกการผลติที่สะอาด (Cleaner Production) ในปี 1995 ตอ่มาในปี 1997 จึงได้มีการปฏิวตัิด้านอตุสาหกรรม
เพื่อให้เกิดเมืองเชิงนิเวศหรือ Eco-Town พร้อมกับส่งเสริมการหมุนเวียนขยะกลบัมาใช้ประโยชน์ใหม่  ในปีเดียวกันนี ้
แนวคิดการพัฒนาเมืองเชิงนิเวศก็ได้ถูกก าหนดไว้เป็นนโยบายการพฒันาประเทศ  โดยรัฐบาลญ่ีปุ่ นได้ริเร่ิมโครงการ 
National Eco-town เพื่อการพฒันาพืน้ที่ย่านอุตสาหกรรมให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี  และสามารถอยู่คู่กับชุมชนรอบๆ  
รวมทัง้ลดความขดัแย้งระหวา่งภาคอตุสาหกรรม ชมุชน และท้องถ่ิน  การด าเนินโครงการนีไ้ด้มีมาอยา่งตอ่เนื่อง   
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ในช่วงปี 1997-2006 กระทรวงเศรษฐกิจ การค้า 
และอุตสาหกรรม (METI) ได้อนุมัติแผน Eco-
Town Plan ของเมืองตา่งๆ 26 แหง่   (ดงัภาพ) 

ในปี 2008 รัฐบาลได้ประกาศโครงการ National 
Eco-Model City เพื่อเป็นกลไกส าคญัในการลด
การปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก ภายในแนวคิด Low 
Carbon Initiatives ร่วมกบัประเทศต่างๆ ทัว่
โลกลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก  และเมื่อไม่ก่ี
ปีมานี ้ได้เร่ิมโครงการ National Eco-Future 
City โดยค านึงถึงการน านวตักรรมเพื่อชีวิตและ
สิง่แวดล้อมมาปรับใช้ 

แนวคิดการพฒันาเมอืงในญ่ีปุ่ นได้ปรับมาเร่ือยๆ 
จนไปสู่แนวคิดเมืองแห่งคาร์บอนต ่า  ( Low 
Carbon City) ในปี 2012 โดยกระทรวงสิ่งแวดล้อมเป็นหน่วยงานผลกัดนั เพื่อลดการปลอ่ยคาร์บอน  ด้วยยทุธศาสตร์
ส าคัญในการใช้เทคโนโลยี การใช้กลไกทางภาษีและมาตรการทางการค้า ร่วมกับการด าเนินงานของเมืองต่างๆ ทั่ว
ประเทศ 

ตวัอยา่งการด าเนินงานของเมืองตา่งๆ เพื่อมุง่ไปสูเ่มืองเชิงนิเวศนัน้ มีดงันี  ้
 เมืองชิโมคาวะ >> ประชากร 3,900 คน พฒันาสงัคมคาร์บอนต ่าควบคูก่บัการจดัการป่าไม้ ด้วยการปลกูไม้โตเร็ว 
การผลติพลงังานไบโอแมส เป็นต้น 

  เมืองโอบิฮิระ >> ประชากร 170,000 คน พฒันาพืน้ท่ีสเีขียวในเมือง ผลติพลงังานจากขยะมลูฝอย และท า
การเกษตรด้วยการไมไ่ถพรวน 

 เมืองโตยามะ >> ประชากร 420,000 คน จดัท าแผนเพื่อลดก๊าซคาร์บอนไดออกไซต์ ด้วยการจดัระบบโครงขา่ยการ
คมนาคม สร้างแรงจงูใจในการพฒันาที่อยูอ่าศยัใกล้กบัระบบขนสง่มวลชน 

 เมืองโยโกฮา่มา >> ประชากร 3.65 ล้านคน สง่เสริมการแบง่ปันข้อมลูขา่วสาร การสร้างทางเลอืกเพื่อวถีิชีวิตแบบ
คาร์บอนต า่ ด้วยเป้าหมายเพิ่มการใช้พลงังานหมนุเวียน พฒันาระบบการใช้พลงังานในการปรับอณุหภมูิในอาคาร  

 เมืองโตโยต้า >> ประชากร 420,000 คน ใช้เทคโนโลยีเพื่อการพฒันาเมืองและรถประหยดัพลงังาน ริเร่ิมรูปแบบ
สงัคมคาร์บอนต ่าในระดบัอ าเภอ พฒันารถยนต์และอปุกรณ์ใช้พลงังานแสงอาทิตย์ 

 กรุงโตเกียว >> ประชากร 1.47 ล้านคน พฒันาระบบทางเท้า ลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกด้วยระบบขนสง่มวลชน 
พฒันาที่อยูอ่าศยัประหยดัพลงังานด้วยการผสานภมูิปัญญาท้องถ่ินและเทคโนโลยี และพฒันาศนูย์เรียนรู้ 

 เมืองกิตะควิช ู>> ประชากร 990,000 คน พฒันาเมืองภายใต้แนวคิด เมืองปลอดคาร์บอนของเอเชีย ด้วยการใช้
เทคโนโลยีที่ทนัสมยั  

 เมืองมยิาโคจิมะ >> ประชากร 55,000 คน พึง่ตนเองด้านพลงังาน โดยการใช้พลงังานชีวมวล น า้มนัเชือ้เพลงิไบโอ
เอทธานอลจากอ้อยและพืชอื่นๆ  

  ฯลฯ 
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เห็นได้วา่ ที่ผา่นมาเมืองตา่งๆ มรูีปแบบหลกัในการพฒันาเมืองเชิงนิเวศ ด้วยการใช้ประโยชน์จากขยะมลูฝอย การพฒันา
เทคโนโลยีที่ทนัสมยัเพื่อลดการใช้พลงังาน อาคารประหยดัพลงังาน  การพฒันาโครงขา่ยระบบขนสง่มวลชน ยานพาหนะ
ขบัเคลือ่นด้วยพลงังานไฟฟ้า และเพิ่มการใช้พลงังานหมนุเวียน นอกจากนี ้ ยงักิจกรรมอื่นท่ีนา่สนใจ อาทิ การทอ่งเทีย่ว
เชิงนเิวศ การจดัการป่าไม้และพืน้ท่ีสเีขียว เป็นต้น 

ปัจจบุนั ประเทศญ่ีปุ่ นก าลงัขบัเคลือ่นโครงการ Eco-Future City ซึง่เร่ิมในปี 2011 โดยมเีป้าหมายทีจ่ะเป็นผู้น าในการ
พฒันาเมืองเชิงนเิวศแหง่อนาคต ที่พร่ังพร้อมด้วยการใช้เทคโนโลยีที่ทนัสมยั ให้ได้ภายในปี 2020 นอกจากนี ้ ยงัมี
เป้าหมายที่จะสร้างความร่วมมือระหวา่งรัฐบาลของประเทศตา่งๆ ในภมูิภาคเอเชีย เพื่อถา่ยทอดเทคโนโลยีและนวตักรรม
การพฒันาเมือง  โดยมีแนวทางการด าเนินงานท่ีส าคญั ได้แก่ การสง่เสริมความร่วมมือระหวา่งรัฐ-เอกชน-ประชาสงัคม 
การออกแบบวิธีการด าเนินงานให้เหมาะสมกบัแตล่ะพืน้ท่ี ผลกัดนัให้มีนโยบายรองรับในด้านตา่งๆ เช่น ด้านพลงังาน
หมนุเวยีน ด้านมาตรฐานเทคโนโลยีและวสัดอุปุกรณ์ รวมทัง้ต้องทุม่เทในการพฒันาระบบเครือขา่ยอจัฉริยะอยา่งจริงจงั 
 

2.2.4   What Yokohama Smart City Aim at? 
โดย Mr. Masato Nobutoki 

      
 
 
 
 
 
เมืองโยโกฮามา (Yokohama) ตัง้อยูใ่นมหานครโตเกียว มีพืน้ท่ี 435 ตารางกิโลเมตร ประชากรจ านวน 1.6 ครัวเรือน 3.7 

ล้านคน (ณ กลางปี ค.ศ. 2012) ใหญ่เป็นล าดบัสอง รองจากเมืองโตเกียว เป็นเมืองที่มคีวามพร้อมด้านระบบการคมนาคม 
ด้วยระบบรถไฟความเร็วสงู สนามบินภายในประเทศ การขนสง่ทางน า้ ซึง่ได้เปิดทา่เรือมาตัง้แตปี่ 1859 และโครงขา่ย
ถนน  เป็นเมืองมีความหลากหลายด้านวฒันธรรม และมีพืน้ท่ีสเีขียวที่ร่มร่ืน 

เมืองนีเ้คยประสบภยัแผน่ดินไหวในปี 1923 ได้รับความเสยีหาย  ในปี 1965 นบัเป็นยคุที่มีการขยายตวัของเมืองอยา่ง
รวดเร็ว เกิดปัญหาขยะมลูฝอย ปัญหาการจราจรติดขดั สิง่แวดล้อมเสือ่มโทรม น า้ไมเ่พยีงพอ และขาดพืน้ท่ีสาธารณะ  ท า
ให้มีการด าเนินโครงการส าคญั 6 โครงการ ได้แก่ การพฒันาความเข้มแข็ง การฟืน้ฟพูืน้ท่ียา่นคานาซาวะ การพฒันาเมือง
ใหมโ่คโฮก ูการพฒันารถไฟความเร็วสงู  การพฒันาทางดว่น และการพฒันาสะพานข้ามอา่ว 

ปัจจบุนั การพฒันาเมืองได้เน้นการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความมัน่คงด้านพลงังานเพื่อรองรับภยัแผน่ดินไหวและภยั
ธรรมชาติอื่นๆ รวมทัง้ลดการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ 

 การพฒันาทศันียภาพของพืน้ที่ริมน า้และธรรมชาติรอบๆ เมือง เช่น นาข้าว หมูบ้่านชนบท  เส้นทางน า้ธรรมชาติ ป่า
ไม้ สวนสาธารณะ ต้นไม้ตามแนวถนน และภมูิทศัน์บริเวณทา่เรือ  

 การพฒันาด้านพลงังาน โดยปรับเปลีย่นจากการพึง่พาพลงังานนิวเคลยีร์และพลงังานความร้อนขนาดใหญ่ มาเป็น
การกระจายแหลง่พลงังานและการพึง่ตนเองด้านพลงังาน โดยพฒันาพลงังานทดแทนจากแสงอาทิตย์ ลม รวมทัง้
พฒันาระบบเช่ือมโยงระหวา่งแหลง่ผลติกบัระบบเก็บส ารองพลงังาน  และค านงึถึงการผลติและการใช้พลงังานท่ี
ปลอดปลอ่ย CO2 ต ่า 
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2.2.5   Demonstration for Megawatt-Class Power Generation/Storage System 
โดย Mr. Nobuo SHIGA,   

  

การพฒันาระบบผลติและเก็บส ารองพลงังานนี ้ ด าเนินการเพื่อตอบสนองตอ่ความต้องการและความคาดหวงัซึง่ต้องการ
ให้มีการกระจายแหลง่พลงังานให้มากขึน้ โดยกลุม่บริษัท Sumitomo Electric Group ที่มีประสบการณ์ด้านการจดั
การพลงังาน การใช้พลงังานอยา่งมีประสทิธิภาพ และเทคโนโลยีการผลติพลงังานท่ีทนัสมยั ในปัจจบุนัได้มีการพฒันา
ระบบการสาธิตการเก็บส ารองด้วยแบตเตอร่ีแบบ Redox flow ที่ใหญ่ที่สดุในโลก  รวมทัง้พฒันาระบบพลงังาน
แสงอาทิตย์ที่ใหญ่ที่สดุในประเทศญ่ีปุ่ นด้วย 

ส าหรับระบบการพฒันาพลงังานที่ตัง้อยูใ่นเมืองโยโกฮามา (Yokohama) นี ้  ได้ให้ความส าคญัไปท่ีการใช้พลงังาน ซึง่
คาดหวงัวา่ระบบนีจ้ะชว่ยกระจายพลงังานไปยงัแหลง่ตา่งๆ ได้อยา่งเพียงพอและเหมาะสม โดยมีแผงโซลา่เซลล์ จ านวน 
28 ชิน้ ติดตัง้ในลกัษณะเอียงเพือ่รับแสงอยา่งเตม็ที่ และมีเซ็นเซอร์หมนุไปตามดวงอาทิตย์ ท าให้ได้รับพลงังานแสงสงูสดุ 
สามารถผลติกระแสไฟฟ้ารวม 200 kw  มีแบตเตอร่ีแบบ Redox flow ที่มีความปลอดภยัสงู อายกุารใช้งานยาว สามารถ
น ากลบัมาใช้ใหม ่จงึเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม  โดยทีม่คีวามจสุงูสดุได้ถึง 1 MW และมีก าลงัผลติ 5 MWh    

การผลติพลงังานไฟฟ้าจากแผงโซลา่เซลล์ จะถกูเก็บโดยแบตเตอร่ี และป้อนพลงังานเข้าสูร่ะบบสายสง่ไปยงัผู้บริโภค  โดย
มีศนูย์ควบคมุแบบออนไลน์ทัง้ระบบ  เพื่อติดตามระดบัการใช้พลงังาน  ความผนัผวนในผลติกระแสไฟฟ้าในช่วงเวลา
ตา่งๆ ของแผงโซลา่เซลล์  ก าลงัการจา่ยกระแสไฟฟ้าเข้าสูร่ะบบสายสง่ ซึง่แสดงด้วยตวัเลข กราฟ พร้อมภาพประกอบ 

2.2.6   What Yokohama Smart City Aim at-from Demonstration Experiments to Practices 
โดย Mr. Tetsuya NAKAJIMA 
    

 

 

เมืองโยโกฮามา่ เป็นเมืองทา่ที่ส าคญัของญ่ีปุ่ นมากวา่ 150 ปีแล้ว จึงเป็นศนูย์กลางทางการค้าที่ส าคญัแหง่หนึง่ที่มีการ
เพิ่มของประชากร และขยายตวัสงู  จากการท่ีต้องเผชิญกบัปัญหาตา่งๆ ที่ตามมา ท าให้มีประสบการณ์และนวตักรรมที่
เกิดขึน้จาการเรียนรู้จนเอาชนะอปุสรรคตา่งๆ เหลา่นัน้มาได้ นอกจากนี ้ ยงัอาศยัความร่วมมือและการด าเนินการอยา่ง
คอ่ยเป็นคอ่ยไป ยืดหยุน่ เพื่อให้ตอบสนองตอ่สงัคมและวฒันธรรมที่หลากหลาย  

จากจดุเร่ิมต้นด้วยแผน G30 ในปี 2001 ซึง่มาจากค าวา่ Gomi ซึง่เป็นภาษาญ่ีปุ่ น แปลวา่ ขยะมลูฝอย G30 จึงเป็นการ
รณรงค์เพื่อลดขยะมลูฝอยลงให้ได้ร้อยละ 30 ซึง่ประสบความส าเร็จ ในปี 2005  เดินหน้าไปสูก่ารสง่เสริมการใช้พลงังาน
หมนุเวยีนและการประหยดัพลงังาน  ด้วยแผนปฏิบตัิการ ปี 2010-2014 นอกจากนี ้ยงัได้ริเร่ิมโครงการ Yokohama Smart 
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City Program หรือ YSCP ด้วยการจดัการพืน้ท่ีอยูอ่าศยัยา่นเมอืงใหมโ่คโฮก ุการพฒันาพืน้ท่ีใจกลางเมือง และพืน้ท่ียา่น
อตุสาหกรรม ด้วยระบบการจดัการสิง่แวดล้อมรูปแบบตา่งๆ ไมว่า่ CEMS HEMS BEMS FEMS EV และโครงการอื่นๆ ที่
เก่ียวกบัการพฒันาระบบแบตเตอร่ีที่ควบคมุความผนัผวนระหวา่งปริมาณการผลติและการใช้พลงังาน   แบตเตอร่ีขนาดที่
เหมาะสมกบัครัวเรือน  การประหยดัพลงังานในอาคารและที่อยูอ่าศยั  การผลติรถไฟฟ้า 

ส าหรับกรณี CEMS ซึง่เป็นระบบการจดัการพลงังานท่ีด าเนินการโดยบริษัทโตชิบา  มีเป้าหมายทีจ่ะสง่เสริมการใช้
รถไฟฟ้า จ านวน 2,000 คนั เพื่อลดการใช้พลงังาน 4,000 หนว่ยให้ได้ภายในปี 2014  นอกจากนี ้ยงัมีการด าเนินงานของ
บริษัทอื่นๆ อีกเป็นจ านวนมาก โดยมีบริษัทนิสสนั มอเตอร์ ด าเนนิการด้านการจดัการะบบข้อมลู  สว่นกรณี HEMS ซึง่เป็น
ระบบการจดัการพลงังานในท่ีอยูอ่าศยั ซึง่สามารถลดการใช้พลงังานบ้านเดี่ยวในชว่งเดือนเมษายนถึงกรกฎาคม 2011 ได้
ร้อยละ 20 ของการใช้พลงังานในปีที่ผา่นมา  นอกจากนี ้ยงัมีการพฒันาอปุกรณ์ทีใ่ช้พลงังานทางเลอืก  สนบัสนนุกิจกรรม
การประหยดัพลงังานในระดบัครัวเรือน  

นอกจากนี ้ ยงัมีโครงการจบัคูร่ะหวา่งบริษัทขนาดใหญ่ เช่น นิสสนั โตชิบา พานาโซนคิ เมอิเดน เป็นต้น เพื่อสร้างงาน
ร่วมกบัอตุสาหกรรมขนาดเลก็และขนาดยอ่ม  การด าเนินงานตา่งๆ ยงัมุง่ให้เกิดการเติบโตทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดล้อม  จึงมี
การสง่เสริมรูปแบบการใช้ชีวิตแบบสงัคมคาร์บอนต ่า  ภายใต้แนวคิดที่สร้างสรรค์และสอดคล้องกบัสงัคมผู้สงูอาย ุ  และ
เตรียมพร้อมในการรับมือกบัภยัแผน่ดินไหวและภยัสนึามิอยูเ่สมอ  อีกทัง้ยงัมีโอกาสได้เข้าร่วมโครงการระดบันานาชาติ
ร่วมกบัเมืองใหญ่ในภมูิภาคตา่งๆ ของโลก  การจดัแสดงนิทรรศการในการประชมุ Rio+20  และเป็นเจ้าภาพจดัการ
ประชมุ Asia Smart City 2012 เป็นต้น 

2.2.7 Outline of Facility-Smart BEMS (Building Energy Management System) 
 โดย Mr. Hiroshi MORITA 

ภายใต้แผนพฒันาเมืองโยโกฮามา  สูก่าร
เติบโตอยา่งชาญฉลาด  Yokohama Smart 
City Program (YSCP) ให้ความส าคญัตอ่การ
ใช้พลงังานใน 3 ภาคสว่น ได้แก่  ที่อยูอ่าศยั  
อตุสาหกรรม และการคมนาคมขนสง่ เพื่อเป็น
การลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก โดยมีระบบ
การด าเนินงาน 5 ประการหลกั  และมี
หนว่ยงานรับผิดชอบอยา่งชดัเจน ได้แก่  

1) CEMS – Cluster Energy Management System เป็นศนูย์จดัการข้อมลูและสง่เสริมการใช้พลงังานอยา่ง
เหมาะสม โดยเครือขา่ยพลงังานหมนุเวยีนในชมุชน รับผิดชอบโดย  โตชิบา และแอคเซ็นเจอร์ 

2) HEMS – Home Energy Management System ระบบการจดัการพลงังานในครัวเรือนทัง้บ้านเดีย่วและ
อพาร์ตเมนท์ รับผิดชอบโดย พานาโซนิค โตเกียวแก๊ส กลุม่เอ็นทีที โตชิบา มิตซยุ  

3) BEMS – Building Energy Management System ระบบการจดัการพลงังานในอาคาร รับผิดชอบโดย เมอิเดน 
 เจจีซี เอ็นอีซี โตชิบา มารุบีนิ มติซูบิชิ มิตซุย เทไซ 

4) EV – Electric Vehicle ยานพาหนะขบัเคลือ่นด้วยพลงังานไฟฟ้า รับผิดชอบโดย เจเอ๊กซ์อี นิสสนั ฮิตาชิ โอริซ 
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5) SCADA - Supervisory Control & Data Acquisition Battery แบตเตอร่ีส ารองเก็บและส ารองพลงังาน
ไฟฟ้า  ซึง่ใช้ระบบตรวจสอบและควบคมุการท างานแบบ real-time รับผิดชอบโดย โซนี ชาร์ป โตชิบา ฮิตาชิ  
เมอิเดน เอ็นอีซ ี

ตอ่มา ได้เพิม่กลไก FEMS –Factory Energy Management System เพื่อการจดัการด้านพลงังานในโรงงาน ซึง่รับผิดชอบ
โดย เมอิเดน และ ซูมิโตโมะ อิเลคทริค 

ส าหรับเมอิเดน หรือบริษัทเมอเิดนซา เป็นบริษัทของญ่ีปุ่ นท่ีก่อตัง้มากวา่ 100 ปี มีประสบการณ์และความเช่ียวชาญด้าน
การผลติและจา่ยพลงังานไฟฟ้า การบ าบดัน า้เสยี ระบบคมนาคมขนสง่ และพลงังานหมนุเวยีน  ซึง่ริเร่ิมรับผิดชอบระบบ
การจดัการพลงังานในอาคาร หรือ BEMS ในเมืองโยโกฮามา ได้พฒันาระบบการจดัการพลงังานในอาคารอยา่งชาญ
ฉลาด หรือ Smart BEMS เพื่อสร้างรูปแบบการด าเนินงานส าหรับเมืองใหญ่และเมืองตา่งๆ ทัว่โลก  

กรณีการทดลองระบบ Smart BEMS ของเมอิเดน ในอาคารโยโกฮา
มาพอร์ทเตอร์ ซึง่เป็นห้างสรรพสนิค้าแหง่ใหมข่องเมืองนี ้  เป็นอาคาร 
6 ชัน้ ไมร่วมชัน้ใต้ดินและชัน้ดาดฟ้า มีการใช้พลงังานในกิจกรรม
หลากหลาย เช่น เคร่ืองปรับอากาศ แสงสวา่ง และลฟิท์  เมอิเดนได้
เข้าไปจดัการด้านพลงังานอยา่งเป็นระบบ โดยค านงึถึงการเช่ือมโยง
ระหวา่งกนั และความร่วมมือของทกุฝาย ในการขบัเคลือ่นให้เกิดการ
ใช้พลงังานอยา่งมีประสทิธิภาพทัง้อาคาร โดยมีศนูย์ควบคมุพร้อม
ระบบการติดตาม จ านวน 2 ชดุ สถานียอ่ยและเซนเซอร์ 27 จดุ   

จดุเดน่ของระบบ Smart BEMS นี ้ได้ผสานให้เกิดการควบคมุและจดัการพลงังานทัง้ระบบ ทัง้จากแผงโซลา่เซล แบตเตอรี 
และการบการผลติไฟฟ้าความร้อนร่วม ท าให้เกิดการจดัการข้อมลูในภาพรวมทัง้ด้านการผลติและการใช้พลงังาน พร้อม
ระบบการคาดการณ์ใช้พลงังานลว่งหน้า เพื่อเตรียมความพร้อมด้วย 

2.2.8   Green Frontier: Environmental Policy in Kitakyushu 
 โดย Mr. Takuma OURA 

    

เมืองกิตะควิช ูตัง้อยูก่ลางระหวา่งมหานครโตเกียวและเซี่ยงไฮ้  มพีืน้ท่ี 488 ตางรางกิโลเมตร ประชากร เกือบ 1 ล้านคน  
ในอดีตเมืองนีเ้คยเป็นฐานอตุสาหกรรมโลหะ ซึง่ปลอ่ยมลพิษสูอ่า่วโดไกและสิง่แวดล้อม เกิดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม 
สขุภาพและความเป็นอยูข่องผู้คนจ านวนมาก  อากาศและน า้ที่เป็นพิษรุนแรงได้กดักร่อนอาคารและวสัดใุช้สอย  จนเรียก
กนัวา่ อา่วโดไก ทะเลแหง่ความตาย  และได้รับการฟืน้ฟแูละแก้ไขให้มีสภาพท่ีดีได้ในปัจจบุนั  ด้วยการริเร่ิมและพลงัความ
ร่วมมือของภาคใีนท้องถ่ิน โดยเฉพาะกลุม่สตรี โดยมกีารแบง่บทบาทกนัออกไป  

 กลุม่สตรี  >> ท าหน้าที่คอยติดตามและเฝ้าระวงั 
 มหาวิทยาลยั>> ถ่ายทอดความรู้และเทคนิคการตดิตามและเฝ้าระวงัสิง่แวดล้อม 
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 รัฐท้องถ่ิน  >> ควบคมุและลดมลพิษ 
 ภาคเอกชน  >> ใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีสะอาด  

การพฒันาด้านสิง่แวดล้อมของเมืองกิตะควิช ู เกิดขึน้ก่อนกระแสการพฒันาทีย่ัง่ยืนของประชาคมโลก (1987) โดยในปี 
1901 เมืองนีเ้คยเป็นยา่นอตุสาหกรรมโลหะและอตุสาหกรรมหนกั >> ปี 1950 เกิดปัญหาสิง่แวดล้อมรุนแรง กลุม่สตรีเร่ิม
เคลือ่นไหวตอ่ต้าน >> ช่วงทศวรรษ 1960 รัฐบาลท้องถ่ินมีบทบาทในการจดัท าข้อตกลงกบัภาคเอกชนในการควบคมุ
มลพิษ ในขณะท่ีภาคเอกชนร่วมมือใช้เทคโนโลยีสะอาด บ าบดัมลพิษก่อนปลอ่ยสูส่ิง่แวดล้อม และร่วมปลกูต้นไม้ >> ช่วง
ทศวรรษ 1980 ตัง้องค์กร KITA – Kitakyushu International Techno-cooperative Association  จดัท าแผน Agenda21 
(1996) และริเร่ิมโครงการ Eco-Town (1998) ลดของเสยีจากชมุชน  >> ปี 2002-2004  ประกาศนโยบายสงัคมยัง่ยืน 
ได้รับการเผยแพร่ผลงานและยอมรับในระดบัโลก >> ปี 2008-ปัจจบุนั  ประกาศนโยบาย Eco-Model City (2008) Future 
City (2011) Green Asian (2011) Model City of OECD’s Green Cities Programme (2011)  

กิจกรรมที่นา่สนใจในด้านตา่งๆ ในการพฒันาสิง่แวดล้อมเมืองกิตะคิวช ูมีดงันี ้ 

ควบคมุมลพิษและจดัการของเสยี
อนัตราย 

ประกาศนโยบายควบคมุมลพิษ  จดัระบบข้อมลูและทะเบยีนการ
เคลือ่นย้ายมลพิษ การสือ่สารเก่ียวกบัความเสีย่งและอนัตรายที่เก่ียวข้อง 

จดัการคณุภาพสิง่แวดล้อม การจดัการมลพิษทางอากาศ การจดัการมลพิษทางน า้ 

ฟืน้ฟพูืน้ท่ีปนเปือ้นมลพิษ พฒันาและปรับสภาพพืน้ท่ีโรงงานและแหลง่ปนเปือ้นมลพิษ 

พลงังานและสภาพภมูิอากาศ สง่เสริมการใช้พลงังานหมนุเวียน การประหยดัพลงังาน ระบบมาตรฐาน 

อตุสาหกรรม ศิลปะและออกแบบ วสัดแุละผลติภณัฑ์ที่เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม การออกแบบผลติภณัฑ์ที่
เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม ผลติภณัฑ์ที่มีอายกุารใช้งานยาวนาน 

ธรรมชาต ิ แผนแมบ่ทการจดัการแหลง่ธรรมชาติ การปรับปรุงภมูิทศัน์บริเวณแหลง่
น า้ เพิ่มพืน้ท่ีป่าในเมือง อนรัุกษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ รักษาระบบ
นิเวศ 

การศกึษา การจดัการสิง่แวดล้อมศกึษา 

วิถีชีวิต การบริโภคที่เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม สงัคมแหง่ความสขุ การแยกขยะ 

ชมุชน กิจกรรมของชมุชน การบริโภคผลผลติทางการเกษตรในท้องถ่ิน 

อาคาร อาคารท่ีเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม 

คมนาคมขนสง่ เปลีย่นสูก่ารเดินทางที่เป็นมติรตอ่สิง่แวดล้อม รถยนต์พลงังานไฟฟ้า 

ฯลฯ  

ส าหรับการสร้างสรรค์สงัคมคาร์บอนต ่า ซึง่ด าเนินการอยูใ่นปัจจบุนั ภายใต้แผน Kitakyushu Green Frontier Plan มี
เป้าหมายเพื่อลดการปลอ่ยก๊าซคาร์บอนไดออกไซต์ และปกป้องสภาพแวดล้อม  เพื่อสง่เสริมคณุภาพชีวิตที่ดขีอง
ประชาชนให้มีสขุภาพดีและมีความสขุ และเพื่อเกือ้หนนุให้เกิดการพฒันาเศรษฐกิจอยา่งยัง่ยืน  โดยมียทุธศาสตร์ 5 ด้าน 
ได้แก่ การพฒันาเมือง การพฒันาอตุสาหกรรม การพฒันาทรัพยากรมนษุย์ การพฒันาสงัคม และการพฒันาทีย่ัง่ยืนใน
ภมูิภาคเอเชีย  
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ส าหรับประเด็นการพฒันาและสร้างความร่วมมือระหวา่งประเทศเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืนในภมูิภาคเอเชียนัน้ มีแนวทาง
การด าเนินงานหลายประการ เร่ิมตัง้แตก่ารผลติและสง่ออกสนิค้าที่มคีณุภาพสูก่ลุม่ลกูค้าในภมูภิาค สง่เสริมการผลติที่
เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อมของบริษัทญ่ีปุ่ นท่ีมีฐานการผลติในประเทศตา่งๆ มีสว่นร่วมกบัองค์กรระหวา่งประเทศ อาทิ JICA 
KITA IGES พฒันาสิง่แวดล้อมในตา่งประเทศ นอกจากนี ้ ยงัได้ร่วมกบัเมืองดาเลยีน ประเทศจีน ในการจดัการมลพิษใน
ยา่นอตุสาหกรรมของเมืองดาเลยีน จนประสบความส าเร็จ ความร่วมมือกบัเมืองตา่งๆ ยงัขยายไปสูเ่มอืงพนมเปญ 
ประเทศกมัพชูา ในการจดัการระบบประปา ร่วมกบัเมืองซูราบายา ประเทศอินโดนีเซยี จดัการขยะจนสามารถลดขยะมลู
ฝอยสูห่ลมุฝังกลบได้ร้อยละ 30 ร่วมกบัเมืองโฮจิมินท์ ประเทศเวียดนาม ในการใช้เทคโนโลยีสะอาด เป็นต้น 

การด าเนินงานตา่งๆ พบวา่มีปัจจยัความส าเร็จหลายประการ โดยเฉพาะบทบาทของรัฐบาลท้องถ่ินหรือองค์กรปกครอง
สว่นท้องถ่ิน  การปฏิสมัพนัธ์แบบพบปะปรึกษาหารือ บทเรียนที่ได้รับจากการลงมือปฏิบตัิ และการได้รับประโยชน์ด้วยกนั
แบบ win-win  สว่นปัจจยัที่สง่ผลให้การด าเนินงานไมส่ าเร็จ ได้แก่ ความสามารถของบคุลากรไมเ่พียงพอ ขาดการแบง่ปัน
ข้อมลู และการสือ่สารเพียงทางเดียว 
 
2.2.9 Creation of Kitakyushu Smart Community  
โดย Mr. Taihei SHIBATA 

 

โครงการเดน่อีกโครงการหนึง่ของเมืองกิตะควิช ู คือ Kitakyushu Smart Community Creation Project ซึง่ริเร่ิมขึน้โดย
ส านกัสิง่แวดล้อม ของเมืองกิตะคิวช ู ร่วมกบัสภาชมุชน  ที่ประกอบด้วยภาคเอกชน 67 องค์กร เป็นโครงการท่ีด าเนินงาน
ระหวา่งปี 2010-2014 มีวตัถปุระสงค์หลกัเพื่อผลกัดนัให้เกิดอตุสาหกรรมที่เป็นมติรตอ่สิง่แวดล้อม มีการจ้างงาน  เพื่อ
รองรับสงัคมผู้สงูอายใุนชมุชน  และเพื่อลดการใช้พลงังานและปกป้องสภาพภมูิอากาศ ประกอบด้วยโครงการยอ่ย 38 
โครงการ  ในพืน้ท่ีน าร่องยา่นยาฮาตะ-ฮิกาชิ ในอ าเภอฮิกาชิดะ พืน้ท่ี 120 เฮกตาร์ 

อนึง่การด าเนินงานโครงการนี ้ประกอบด้วย 2 ระดบั ได้แก่ การขบัเคลือ่นจากนโยบายของประเทศ  ผา่นกระทรวง METI 
และการขบัเคลือ่นของรัฐบาลท้องถ่ินร่วมกบัภาคใีนท้องถ่ิน  

อยา่งไรก็ดี การจดัการด้านพลงังานก็ได้รับความสนใจกวา่ด้านอื่นๆ โดยมีกิจกรรมที่เดน่ชดั   
  การมีสว่นร่วมของประชาชน ด้วยการผลกัดนัให้ผู้ใช้พลงังาน ทัง้ครัวเรือนและภาคธุรกิจ(Consumers) เป็นทัง้ผู้ใช้

และผู้ผลติพลงังาน (Prosumers – Producers/consumers)   
   การจดัระบบ CEMS และ Smart meter ซึง่เป็นกิจกรรมเดน่ที่จะท าให้เกิดการคิดค้น-แบง่ปัน-ใช้ประโยชน์ พลงังาน

ชมุชนอยา่งมีประสทิธิภาพ  โดยการผลติพลงังานจากความร้อน ก๊าซไฮโดรเจน แสงอาทิตย์ และลม  สว่น Smart 
meter นัน้จะคอยแจ้งเตือนเร่ืองราคาพลงังานทีม่ีความเคลือ่นไหวและสง่ข้อมลูสูผู่้บริโภคผา่นการสือ่สารแบบสอง
ทาง ซึง่ปัจจบุนัได้ติดตัง้ไปแล้ว ใน 230 ครัวเรือน และ ภาคอตุสาหกรรม 50 แหง่ รวมทัง้ในครัวเรือนท่ีเข้าระบบ 
HEMS อีก 23 ครัวเรือน 
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  การสร้างระบบท่ีท าให้ประชาชนและภาคธุรกิจเกิดรายได้จากการผลติพลงังาน และน ากลบัไปสูช่มุชน 

สว่นแผนการด าเนินงานในอนาคต ก าหนดไว้ 3 ระยะ ได้แก่ การทดลองให้เต็มพืน้ท่ียา่นยาฮาตะ อ าเภอฮิกาชิดะ >> การ
ขยายงานสูก่ลุม่พืน้ท่ีตา่งๆ ของยา่นโจโนะ >> การด าเนินงานทัว่ทัง้เมืองกิตะควิช ู  เพื่อก้าวสูก่ารเป็นผู้น าแหง่สงัคม
คาร์บอนต า่ในภมูิภาคอาเซียนตอ่ไป 

2.2.10  Promoting Policies for Environmental Future City- Implications for the Asian Pacific Region 
โดย  Dr. Tsuyoshi FUJITA, 

ประชากรในเมืองตา่งๆ ทัว่โลกได้เพิ่มขึน้อย่างรวดเร็ว โดยคาดการณ์ว่า ในปี 2025 จะมีเมืองที่มีประชากรเกิน 1 ล้านคน 
กวา่ 550 เมือง จะน าไปสูส่ภาพแวดล้อมที่เสือ่มโทรม  รวมทัง้มีการใช้พลงังานเพิ่มขึน้อย่างมหาศาล  หากไม่มีการด าเนิน
มาตรการใดๆ พลงังานกวา่ร้อยละ 70 จะถกูใช้ส าหรับเมือง และแนน่อนวา่การปลอ่ยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ก็จะเพิ่มมาก
ขึน้ตามไปด้วย   
 ส าหรับประเทศญ่ีปุ่ น ซึ่งมีเมืองใหญ่ที่มีประชากรเกิน 1 ล้านคน อยู่ 6 เมือง (ในจ านวนนี ้มี 2 เมืองที่มีประชากรเกิน 10 
ล้านคน) ได้มีนโยบายการพฒันาเมืองมาอย่างต่อเนื่อง Eco Town >> Eco-Model City >> Eco Future City โดยมี
หนว่ยงานระดบัประเทศ  คือ กระทรวงสิง่แวดล้อม และกระทรวงเศรษฐกิจ การค้าและอุตสาหกรรม รับผิดชอบร่วมกนั  

นอกจากนี ้ ยงัมกีารขยายแนวคดิไปสูรู่ปแบบธุรกิจเพื่อสิง่แวดล้อม (Environmental Business Model)  ด้วยการสร้าง
มลูคา่ผา่นนวตักรรมตา่งๆ ของเมือง และสงัคมคาร์บอนต า่ (Low Carbon Society) ซึง่เปลีย่นจากนวตักรรมสว่นบคุคลไป
เป็นความร่วมมือในสงัคม รวมทัง้การปรับใช้บทเรียนและความส าเร็จจากกรณีตา่งๆ ไปสูน่โยบายและโครงสร้างของสงัคม  
แตก็่ยากที่จะระบวุา่มีเมืองจ านวนเทา่ไร ที่ได้เข้าสูก่ระบวนการพฒันาเมืองข้างต้น  ด้วยข้อจ ากดัด้านค านิยาม ข้อมลู และ
การติดตามผล รวมทัง้มมุมองที่แตกตา่งกนัออกไป 

การน าองค์ความรู้และระบบวชิาการมาสนบัสนนุการพฒันาเมืองที่ยัง่ยืน อาจเร่ิมด้วยการจดัระบบข้อมลูที่ประกอบด้วย
ทัง้ด้านสงัคม เศรษฐกิจ และสิง่แวดล้อม โดยเฉพาะพืน้ท่ีเกษตร พืน้ท่ีป่าไม้ จ านวนครัวเรือน โครงสร้างพืน้ฐาน  
ตอ่จากนัน้ ก็ท าการส ารวจเทคโนโลยีที่น ามาใช้  ระบนุโยบายที่เก่ียวข้อง  แล้วคอ่ยด าเนินการติดตามผลตอ่ไป  อยา่งไรก็ด ี
พบวา่มกีารน าระบบสารสนเทศภมูิศาสตร์ (GIS) มาใช้ในการรวบรวมข้อมลูและวางแผนเชิงพืน้ท่ีมากขึน้ 

นอกจากนี ้องค์ความรู้ด้านวชิาการยงัน ามาใช้ในการพฒันาตวัชีว้ดัเพื่อบง่ชีก้ารพฒันาเมือง ซึง่ประกอบด้วย 2 กลุม่ ได้แก่ 
  กลุม่ตวัชีว้ดัแบบหลายเกณฑ์ (Multi Criteria Indicators) เช่น การวดัด้านการพฒันาเศรษฐกิจ ด้านพลงังาน ด้าน

การหมนุเวียนวสัดกุลบัมาใช้ใหม ่การหมนุเวียนน า้กลบัมาใช้ใหม ่การปลอ่ย CO2 ขีดความสามารถในการจดัการ
สิง่แวดล้อม  เป็นต้น 

 กลุม่ตวัชีว้ดัแบบบรูณาการ (Integrative Indicators) เช่น ก าไรสทุธิด้านสงัคม-นิเวศ ขนาดรอยเท้าเชิงนเิวศ 
(Ecological Footprint)  ขนาดคาร์บอนฟตุพริน้ท์ (Carbon Footprint) ซึง่เป็นปริมาณการปลดปลอ่ยก๊าซเรือน
กระจก  มลูคา่ต้นทนุทัง้วงจรชีวติผลติภณัฑ์ (Life Cycle Cost) เป็นต้น 

ส าหรับทิศทางการพฒันาเมืองตา่งๆ ในอนาคต  จะปรับเปลีย่นไปสูรู่ปแบบการจดัการกลุม่พืน้ท่ีหรือกลุม่เมืองมากขึน้  
เพื่อเช่ือมโยงการใช้ทรัพยากร การบริการ โครงขา่ยการคมนาคม และการจ้างงาน  ทัง้นี ้ จะมคีวามท้าทายที่ต้องค านงึถึง 
ได้แก่  การจดัการมลพิษ และการจดัระบบโครงสร้างพืน้ฐานให้เอือ้ตอ่สงัคมผู้สงูอาย ุช่องวา่งกบัคนรุ่นใหม ่เป็นต้น 
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2.3 องค์ความรู้จากการศึกษาดูงาน  

โครงการ   Study Meeting on Ecocities ได้มีการศกึษาดงูานเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจของผู้ เข้าร่วมโครงการ ดงันี ้

1) บริษัท Sumitomo Electric Industries L.td.  
เมืองโยโกฮามา่ 

 

 
- บริษัทชัน้น าของญ่ีปุ่ นซึง่เป็นผู้ผลติรายใหญ่ เก่ียวกบัพลงังาน 

สายไฟฟ้าและสายเคเบิลใยแก้วน าแสง  ปัจจบุนัมีสาขาและ
ให้บริการลกูค้าทัว่โลก 

- บริษัทนี ้มีบทบาทส าคญัในการพฒันาพลงังานทางเลอืกให้แก่
เมืองโยโกฮามา จากพลงังานแสงอาทิตย์ พร้อมระบบส ารอง
พลงังานไฟฟ้าด้วยแบตเตอร่ีที่มศีกัยภาพสงู และระบบควบคมุที่
แสดงข้อมลูปัจจบุนัและคาดการณ์ข้อมลูในอนาคต 
 

2) อาคารศนูย์การค้า Yokohama World 
Porters เมืองโยโกฮามา่ 

 

 
- อาคารนีไ้ด้เข้าร่วมโครงการ BEMS ภายในแผน YSCP ของเมือง

โยโกฮามา โดยมีบริษัทเมอเิดนดแูลและควบคมุระบบพลงังาน 
ด้วยโครงขา่ยที่เช่ือมโยงพลงังานจากแหลง่ตา่งๆ และบริหาร
จดัการทัง้ระบบ 

- มีระบบและวสัดทุี่มีประสทิธิภาพ เก่ียวกบัการแปลงกระแสไฟฟ้า 
การผลติพลงังานความร้อนร่วม การส ารองพลงังานไฟฟ้าด้วย
แบตเตอรีลเิทยีมไอออน  

3) ยา่นฮิกาชิดะ เมืองกิตะควิช ู
3.1) พิพิธภณัฑ์ 

 

 
- บริหารจดัการโดยเมืองกิตะคิวช ูร่วมกบัชมุชน เพื่อจดัแสดง

ประวตัิศาสตร์และข้อมลูเก่ียวกบัการเปลีย่นแปลงของเมือง 
- จดัให้มีการแสดงข้อมลูที่หลากหลายรูปแบบ โดยมีมกัคเุทศก์ซึง่

เป็นคนรุ่นใหมข่องชมุชน แนะน าและให้ข้อมลู 
- นอกจากนี ้ยงัมีพืน้ท่ีให้ชมุชนเข้ามาร่วมท ากิจกรรม ผลติและ

ขายของที่ระลกึ 

3.2) ศนูย์ Smart Community 

 

 
- เป็นศนูย์ข้อมลูและควบคมุด้านพลงังานแบบ real time 
- บริหารจดัการโดยเมืองกิตะคิวช ูร่วมกบับริษัทเอกชน เพื่อให้เกิด

การจดัการพลงังานอยา่งมีประสทิธิภาพ 
- นอกจากนี ้ยงัใช้ในการจดักิจกรรมตา่งๆ ของเมือง โดยเฉพาะ

การประชมุหารือ 
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3.3) สถานสี ารองและจ่ายพลงังานไฮโดรเจน 

 

 
- เมืองกิตะควิช ูได้พฒันาเทคโนโลยีการผลติพลงังานจาก

ไฮโดรเจน  ซึง่เป็นเชือ้เพลงิสะอาด  
- ส าหรับสถานนีีถื้อเป็นแหง่แรกของญ่ีปุ่ น และแหง่ที่สามของโลก 

เร่ิมด าเนินการในปี 2009  รับพลงังานโดยตรงจากแหลง่ผลติ
ผา่นระบบทอ่สง่ก๊าซ 

- ปัจจบุนั มีลกูค้าและผู้สนใจไมม่ากนกั  

 

2.4 องค์ความรู้จากกิจกรรมกลุ่ม (Group Discussion) 

กิจกรรมกลุม่ของผู้ เข้าร่วมโครงการนี ้ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ การน าเสนอและแลกเปลี่ยนข้อมลูเก่ียวกบัการพฒันา
เมืองเชิงนิเวศ (Ecocities)ในแตล่ะประเทศ และการน าเสนอเก่ียวกบัสิง่ที่ได้รับจากโครงการซึ่งจะน าไปปรับใช้กบัประเทศ
ของตนเอง  

การแลกเปลีย่นข้อมลู เร่ิมจากความคิดเห็นเก่ียวกบัความหมายของค าวา่การพฒันาเมืองเชิงนิเวศ โดยผู้ เข้าร่วมโครงการ
ได้มีโอกาสแสดงความคดิเห็นตอ่ความหมายและแสดงมมุมองในหลากหลายมติิ สรุปได้ 4 ประเดน็ ได้แก่  

1) เมืองที่ผู้อยูอ่าศยัมีความสขุ   
2) เมืองทีม่ีการพฒันาด้านเศรษฐกิจและสิง่แวดล้อมควบคูก่นั   
3) เมืองทีม่ีการใช้เทคโนโลยีการจดัการสิง่แวดล้อม มลพิษ และพลงังาน   
4) เมืองทีม่ีสภาพแวดล้อมที่ดีและมคีวามร่มร่ืน 

สว่นข้อมลูเก่ียวกบักิจกรรมหลกัของแตล่ะประเทศ และสิง่ที่ได้รับจากโครงการซึง่จะน าไปปรับใช้นัน้ สรุปได้ดงันี ้

ประเทศ ประเด็นหลกั/ สิง่ที่ด าเนินงานอยู ่ สิง่ที่เรียนรู้และจะน าไปปรับใช้ 
1) จีน 
 

กรณีเมืองใหมไ่ทเป (Taipei) ท่ีมีการจดัท าแผนและ
ก าหนดเป้าหมายลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก เน้นการ 
รีไซเคิล การคมนาคม และอาคารท่ีเป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม 

ยานพานะขบัเคลือ่นด้วย
พลงังานไฟฟ้า 

2) ฟิจิ 
 

กรณีเมืองทรัูค (Toorak) ก าลงัพฒันาให้เป็นเมอืงแบบ
กระชบั (Compact city) ท่ีมีการผสมผสานระหวา่งยา่น
ธุรกิจและที่อยูอ่าศยั และรักษาแหลง่ธรรมชาติ 

การใช้พลงังานหมนุเวียน 
(แสงอาทติย์ และลมชายฝ่ัง
ทะเล) 

3) อิหร่าน 
 

พฒันาเมืองใหม ่รองรับการขยายตวัของประชากร โดยมี
การท าแผนแมบ่ทและระบบขนสง่มวลชนเช่ือมเมืองหลกั 

ระบบโครงขา่ยขนสง่มวลชน 

4) อินโดนีเซีย 
 

กรณีเมืองเมดาน (Medan) จดัท าแผนการใช้ที่ดินระยะ
ยาว  และแผนปฏิบตัิการ 5 ทีเ่น้นการมีสว่นร่วม พืน้ท่ีสี
เขียวและพืน้ท่ีเปิดโลง่ การใช้จกัรยาน 

- 

5) เกาหล ี
 

พฒันาเมืองใหมแ่ละปรับปรุงยา่นใจกลางเมืองเกา่ ตาม
แนวคิดเมืองแบบกระชบั (Compact city) ให้กระจายใน
พืน้ท่ีตา่งๆ  เพื่อลดการเดินทางและการใช้พลงังาน 

ระบบการจดัการพลงังาน 
ในอาคาร 
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ประเทศ ประเด็นหลกั/ สิง่ที่ด าเนินงานอยู ่ สิง่ที่เรียนรู้และจะน าไปปรับใช้ 
6) มาเลเซีย 
 

กรณีเมืองอีสคนัดาร์ (Iskandar) ซึง่เป็นเมืองใหมท่ี่ได้รับ
การจดัระบบธุรกิจ บริการ คมนาคม สือ่สาร พลงังาน น า้ 
และคน เพื่อรองรับการพฒันาเศรษฐกิจและการจ้างงาน 

การรักษาระบบนิเวศ  
พืน้ท่ีสเีขียว และแหลง่ธรรมชาติ 

7) ปากีสถาน 
 

เมืองเชิงนิเวศนบัเป็นเร่ืองใหม ่ส าหรับกรณีเมืองในกรุงกา
ราจี (Karachi) ก าลงัพฒันาด้านการมีสว่นร่วมและการ
วางแผนอยา่งเป็นระบบ  

การจดัการขยะมลูฝอยและการ
น าขยะมลูฝอยกลบัมาใช้ใหม ่

   
8) ฟิลปิปินส์ 
 

กรณีเมืองเปอร์โต ปริน้ท์เซสา (Puerto princesa) รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ ลดการเกิดมลพิษและการปลอ่ยก๊าซ
เรือนกระจก  สง่เสริมการทอ่งเทีย่วเชิงนเิวศ 

การใช้พลงังานหมนุเวียน 

9) ไทย 
 

กรณีเมืองตา่งๆ ซึง่มีกิจกรรมทีต่า่งกนัไป โดยเน้นเร่ือง
พลงังานหมนุเวยีน พืน้ท่ีสเีขียว และการรีไซเคิล โดยได้มี
การพฒันาตวัชีว้ดัและจดัประกวดเมืองนา่อยู ่ทกุๆ 2 ปี 

การแยกขยะและการน าขยะ
กลบัมาใช้ใหม ่

10)  เวียดนาม 
 

กรณีเมืองฮอยอนั (Hoi An) ซึง่เป็นเมืองเกา่ ได้รับการ
จดัการให้เป็นแหลง่ทอ่งเที่ยวเชิงวฒันธรรม  สง่เสริมการ
ใช้จกัรยาน อนรัุกษ์อาคารเกา่และคคูลอง 

การจดัการพลงังาน 

เห็นได้วา่ ทิศทางการพฒันาเมืองเชิงนิเวศของประเทศต่างๆ ข้างต้น มีการด าเนินงาน 2 แนวทาง ได้แก่ การพฒันาเมือง
ใหมแ่ล้วสร้างความเช่ือมโยงกบัเมืองหลกั  การพฒันาเมืองเดิมให้ดีขึน้  ทัง้นี ้ผู้ เข้าร่วมโครงการได้มีโอกาสเรียนรู้จากการ
บรรยายและการศึกษาดงูาน และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกนั  จึงได้เลือกประเด็นที่จะน าไปปรับใช้กบัเมือง
ของตนในอนาคต ได้แก่ การจดัการพลงังาน การจดัระบบขนสง่มวลชน การใช้ยานพาหนะแบบประหยดัพลงังาน  การใช้
พลงังานหมนุเวียน และการจดัการขยะมลูฝอย 

ทัง้นี ้เห็นว่าในอนาคตประเทศต่างๆ  จะต้องเผชิญกบัปัญหาหลกัที่ท้าทายในการพฒันาเมือง 3 ประการ ได้แก่ การเพิ่ม
ของประชากร ปัญหาขยะมูลฝอย และปัญหาภยัพิบตัิทางธรรมชาติ นอกจากนัน้ ยงัมีปัญหาด้านการมีส่วนร่วม และ 
ธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการเมือง 

ส าหรับแนวทางความร่วมมือในอนาคต สว่นใหญ่เห็นวา่จะสามารถสื่อสารได้อย่างใกล้ชิด และแลกเปลี่ยนข้อมลูได้อย่าง
รวดเร็วมากขึน้  จึงต้องรักษาให้มีการสือ่สารกนัอยา่งสม ่าเสมอ  นอกจากนี ้จะมีการแลกเปลี่ยนข้อมลูเก่ียวกับการพฒันา
ตวัชีว้ดัด้วยระบบตา่งๆ เพื่อเรียนรู้และน าไปปรับใช้ในประเทศของตนเองตอ่ไป 
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 ส่วนที่ 3 ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ  
 

3.1 ประโยชน์ต่อตนเอง  

การเข้าร่วมโครงการ Study Meeting on Ecocities   ซึง่ท าให้มีโอกาสได้เรียนรู้และสมัผสัประสบการณ์การพฒันาเมืองใน
รูปแบบตา่งๆ ของประเทศญ่ีปุ่ น ทัง้ในการรับฟังการบรรยายและการศึกษาดงูานสถานที่ต่างๆ  นอกจากนี ้ยงัมีโอกาสได้
เรียนรู้และแลกเปลีย่นแนวทางการพฒันาเมืองในประเทศต่างๆ ในภมูิภาคเอเชียระหว่างผู้ เข้าร่วมโครงการ  ท าให้ตนเอง
ได้รับประโยชน์อยา่งน้อย 4 ประการ 

1) ได้รับทราบข้อมลูและท าให้มีความเข้าใจเก่ียวกบัการพฒันาเมือง ซึ่งมีความส าคญัมากยิ่งขึน้เร่ือยๆ เนื่องจาก
ประชากรในทุกภูมิภาคของโลกจะเพิ่มขึน้ในเขตเมือง ใช้ทรัพยากรและพลงังานเพิ่มมากขึน้ รวมทัง้จะมี
โครงสร้างประชากรและแบบการใช้ชีวิตที่เปลีย่นแปลงไป  

2) ท าให้มีแนวทางในการพฒันาเมอืงเพื่อมุง่สูเ่มืองเชิงนเิวศ หรือ Ecociites โดยในบางประเทศได้เร่ิมจากการ
พฒันาเมืองตามแนวคดิอื่นๆ ที่คล้ายคลงึกนั เช่น Smart City, Sustainable city, Future City เป็นต้น ซึง่ล้วน
ต้องการให้เกิดการพฒันาด้านตา่งๆ อยา่งสมดลุ โดยมเีคร่ืองมืออนัหลากหลายที่สามารถปรับใช้ได้ เช่น การวาง
ผงัเมือง การจดัการพลงังาน การจดัการด้านคมนาคม การจดัการพืน้ท่ีสเีขียว การจดัการท่ีอยูอ่าศยั เป็นต้น 

3) ท าให้เกิดการพฒันาขีดความสามารถของตนเอง และมีประสบการณ์ในการเข้าร่วมกิจกรรมระดบัภมูิภาค  ซึง่มี
การเตรียมตวัในด้านตา่งๆ ทัง้การเตรียมข้อมลูที่เก่ียวข้องกบั Country paper  การศกึษาข้อมลูเก่ียวกบัประเทศ
ญ่ีปุ่ น การเตรียมความพร้อมเร่ืองสิง่ของจ าเป็นในการด ารงชีวิตในประเทศญ่ีปุ่ น การพฒันาทกัษะในการสือ่สาร
ด้วยภาษาองักฤษ  เป็นต้น 

4) ท าให้มเีพื่อนเพิม่มากขึน้ ทัง้ผู้ เข้าร่วมโครงการจากประเทศไทย และประเทศตา่งๆ  ซึง่ได้มกีารแลกเปลีย่น
ประสบการณ์และเรียนรู้ข้อมลูอืน่ นอกเหนือจากเร่ืองการพฒันาเมืองเชิงนเิวศ 

 

3.2 ประโยชน์ต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

การเข้าร่วมโครงการนี ้ก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่สถาบนัสิง่แวดล้อมไทย (ซึง่เป็นหนว่ยงานต้นสงักดั) 3 ประการ 

1) มีการเผยแพร่ข้อมลูและผลการด าเนินงานขององค์กร ในระหว่างการเข้าร่วมโครงการผ่านการน าเสนอและการ
แลกเปลีย่นข้อมลูเพิ่มเติม  และมีโอกาสเผยแพร่หลงัการเข้าร่วมโครงการผา่นเอกสารและเว็บไซต์ตา่งๆ ซึง่ขึน้อยู่
กบัการด าเนินการขององค์กรจดังานและผู้ เข้าร่วมโครงการตา่งๆ  

2) การสร้างเครือขา่ยความร่วมมือระหว่างองค์กรในอนาคต  เนื่องจากผู้ เข้าร่วมโครงการมีบทบาทและรับผิดชอบ
งานพฒันาเมืองในประเทศต่างๆ ซึ่งล้วนมีประสบการณ์และบทเรียนที่หลากหลาย  จึงเป็นโอกาสในการเป็น
เครือขา่ยระหวา่งกนั โดยเฉพาะการแลกเปลีย่นและสนบัสนนุข้อมลู เช่น ตวัชีว้ดัการพฒันาเมือง การเรียนรู้กรณี
ตวัอยา่ง  รวมถึงการแลกเปลีย่นบคุลากรในอนาคต 

3) การพฒันาโครงการท่ีด าเนินการอยูแ่ล้ว ซึง่เป็นโครงการท่ีเก่ียวกบัการพฒันาตวัชีว้ดัเมืองนา่อยูแ่ละการประกวด
เมืองน่าอยู่ ทุกๆ 2 ปี  จะได้น าความรู้ที่ได้รับมาใช้ รวมทัง้มีโอกาสในการขยายงานสู่ประเทศเพื่อนบ้าน และ
ประเทศตา่งๆ ในภมูิภาคอาเซียนตอ่ไป 
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3.3 ประโยชน์ต่อสายงานหรือวงการที่เกี่ยวข้อง 

ส าหรับประโยชน์ตอ่สายงานด้านการพฒันาเมืองและการจดัการสิง่แวดล้อมนัน้   เป็นประเด็นคาบเก่ียวกบัการจดัการด้าน
อื่นๆ (Cross issue) ไมว่า่การจดัการพลงังาน การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ การจดัการศกึษา  การบริการจดัการท่ีดี จงึ
อาจกลา่วได้วา่ สิง่ที่ได้เรียนรู้จาการเข้าร่วมโครงการและการสร้างเครือขา่ยการเรียนรู้เพื่อการแลกเปลีย่นข้อมลูในอนาคต  
จะสามารถสนบัสนนุการพฒันาในสายงานนีไ้ด้  โดยอาจไมไ่ด้เกิดขึน้โดยตรงหรือชดัเจนมากนกั   
 

3.4 กิจกรรมการขยายผลที่ได้ด าเนินการภายใน 1 เดือนหลังเข้าร่วมโครงการ  

หลงัจาการได้เข้าร่วมกิจกรรม 1 เดือนที่ผา่นมา  การมีกิจกรรมการเผยแพร่ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับยงัไมช่ดัเจน
มากนกั  เนื่องจากเป็นช่วงปลายปีที่ทกุฝ่ายมีภารกิจต้องสะสางให้แล้วเสร็จ และมีวนัหยดุประจ าปีหลายวนัตดิตอ่กนั 

อยา่งไรก็ตาม ได้มีการเผยแพร่ข้อมลูผา่นการเล่าสู่กันฟังในกลุ่มเล็กๆ ของทีมงาน ที่รับผิดชอบโครงการเมืองนา่อยู ่
และน าเสนอภาพกิจกรรมประกอบเพื่อให้เห็นบรรยากาศและสถานการณ์ของเมืองตา่งๆ  นอกจากนี ้ ได้ใช้เวลาในการ
ทบทวนเอกสารต่างๆ  ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการและค้นคว้าเพ่ิมเติม  แล้วด าเนินการเรียบเรียงและจัดท า
รายงานฉบบันี ้
 

3.5 กิจกรรมการขยายผลที่จะด าเนินการภายใน 6 เดือนหลังเข้าร่วมโครงการ 

สว่นกิจกรรมทีจ่ะด าเนินการตอ่ไปในช่วง 6 เดือน นัน้ ได้มีแผนที่จะน าเสนอประสบการณ์และข้อมลูตา่งๆ ในการประชมุ
คณะกรรมการโครงการเมืองนา่อยู ่ซึง่จะจดัขึน้ปลายเดือนมกราคม 2556  ณ ห้องประชมุกรมสง่เสริมคณุภาพสิง่แวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม นอกจากนี ้ มีแผนในการเรียบเรียงเป็นบทความเพื่อเผยแพร่ผา่นเว็บไซต์ของ
สถาบนัสิง่แวดล้อมไทย  และสือ่อื่นๆ ตามโอกาสที่มี  
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 ส่วนที่ 4 เอกสารแนบ 
 

เอกสารแนบ ประกอบด้วย 3 สว่น ได้แก่  
1) ก าหนดการฉบบัลา่สดุ (Program)  
2) รายงานก่อนการเดินทาง ผู้ เข้าร่วมโครงการ จากประเทศตา่งๆ  (Country Paper) 
3) เอกสารประกอบการบรรยาย (Resource Paper) 

 
 
 
 
 
 

 


